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EDITORIAL

on este nimero de la revista estamos iniciando su segundo afio de vida. A lo largo del

2017 hemos visto como ha crecido el interés de profesoras y profesores por compartir sus
experiencias y sus reflexiones. Asi también, ha aumentado la demanda por la revista.

Ahora, en 2018, con renovados brios, en un semestre que siempre se antoja muy
corto, ponemos en sus manos escritos sobre la diddctica, estrategias docentes, actividades
experimentales paracurriculares, temas centrales de los cursos, como es la contribucién de
Lamarck a laTeoria de la Evolucion; perspectivas del papel de la ciencia en problemas actuales,
como la necesidad de la sostenibilidad en el desarrollo, todo lo cual nos lleva a recapacitar
sobre como modificar los programas de estudio para que reflejen los retos que la humanidad
enfrenta para conservar la vida en la Tierra y en general, conlleva a miradas diferentes sobre
lo que hacemos y con ello, a mejorar nuestra docencia. Gracias a quienes nos han confiado
sus textos.

Consideramos importante incluir un articulo invitado que invita a la deliberacién interna
sobre quienes somos como docentes universitarios, las dificultades del desempefio y cémo
transformar nuestra docencia a la vez que transformarnos a través de la realizacién de una
actividad tan noble como la que ejercemos. El tema de los valores y la ética del docente, estd
presente, se quiera o no, en todas nuestras clases. La mirada critica del Dr. David Alejandro
Diaz Méndez, nos lleva a repensar qué significa ser un profesional de la docencia que busca
la formacion de los estudiantes desde una perspectiva integral.

Esperamos que lo aqui presentado sea de su interés y se sumen a este didlogo académico,
con aportaciones o bien con comentarios a lo que otros han expuesto.

Rosalinda Rojano Rodriguez

Buzdn del lector Visita la versién en linea
Revistaergon@gmail.com www.issuu.com/ergonrevista
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Hacia un desempeno ético del
profesor universitario: Cronica
de una realidad modificable

Revista Casa del Tiempo. Universidad Auténoma Metropolitana. Vol II,
Epoca IV, nim. 20. Junio de 2009. En https://£00.81/Zno2jG

Consideraciones

| hombre, desde su aparicién en la faz de la

tierra, ha tenido la capacidad para adaptarse a
cada uno de los retos que el entorno le ha puesto,
pasando de unainconsciencia casi absolutaa una
enorme capacidad de razonamiento que en papel
tendria que verse reflejada en una adecuada y
controlada forma de coexistencia, manifestada
por el uso de la razon por encima de cualquier
emocion o desenfreno.

Endnimo de aprender, se pasé de la "escuela”
informal a la sistematizacién de los procesos
educativos que dieron origen a espacios
construidos ex profeso para la practica educativa,
en donde se espera que profesores y alumnos
establezcan lazos de interaccidon y comunicacion
asumiendo las responsabilidades propias de cada
rol, haciendo uso de su libre albedrio.

Teniendo en cuenta esto, es importante
tomar conciencia de que cada individuo es
responsable directo de los actos que realiza y
de las consecuencias de las decisiones que ha
tomado, de forma tal que se van hilando cada
uno de estos actos aislados hasta conformar una
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Por: David Alejandro Diaz Méndez

estructura continua de eventos que dan sentidoy
explicacién a lo que llamamos vida.

Es entonces cuando se comienzan a estructurar
paradigmas concretos de lo que se debe y puede
hacer,y de lo que es mejor evitar para llevar un paso
fructiferoy positivo en todas las esferas de accién,
evitando con ello problemas, tan recurrentes en
nuestra vida cotidiana.

Sin embargo, y respetando la capacidad de
decision que cada ser humano tiene, asi como
su libertad de decisién, es claro que en los
ultimos afios existe un evidente sesgo de lo que
tradicionalmente considerabamos correcto, y de
manera frecuente encontramos personas cuyo
paradigma da por sentadas situaciones o acciones
incorrectas (desde la perspectiva que violentan las
formas establecidasy los cddigos predeterminados)
y no conformes con ello las legitiman.

Para poder hacer una afirmacién de esta
naturaleza, no hay que ser mago ni tener poderes
sobrenaturales, simplemente bastaria con ser un
poco observadores de la realidad que el entorno
muestra, cada vez mas fria y aterradora, no solo
por los hechos que "engalanan” las ediciones
de noticias en los medios, sino por la actitud, en
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momentos cinica y descarada que asumen los
protagonistas de las mismas.

Porque mas allé de credos, costumbres y
habitos, es evidente que muchas personas no estan
actuando de forma arménica con su alrededor, por
el contrario, se han convencido de que conductas
agresivas, arrogantes, deshonestas y negativas
son perfectamente validas, y en algunos casos
premiadas en la sociedad que nos hatocado vivir.

¢Quéesloqueestasucediendo?, simple, hemos
dejado de ser hombres y mujeres éticos, a grado
tal de que incluso en pequefieces, banalidades y
situaciones triviales, nuestra conducta comienza a
serexpresamente sorpresiva, aun sabiendo que lo
que hacemos es, por definicion, incorrecto.

Lamentablemente, esta situacién se ha
expandido a muchos dmbitos de la interaccion
humana, incluso en los espacios laborales; el
trabajo docente no ha sido inmune a estos embates
del entorno y paulatinamente se ha contaminado
del mismo mal.

En este sentido, para el profesor universitario
debe quedar claro que su desempefio implica
una responsabilidad mayor, pues se trata de un
ente publico que esta formando a las futuras
generaciones de profesionales.

Debiese saber que se debe "Ser cultos, para ser
libres’, como alguna vez refirié el précer cubano
José Marti con la profunda visién de futuro y con
el humanismo que le caracterizaban, heredando
un legado que entre lineas debiese obligar a los
docentes a prepararse mds y mejor todos los dias.

El que es culto claramente diferencia entre
lo bueno y lo malo, lo correcto y lo incorrecto, a
la par que hace un ejercicio responsable de su
libertad; para comprender la relacién que hay

entre educacién, cultura y libertad, podemos
guiarnos por el concepto de libertad propuesto
por Hegel: "la libertad es el conocimiento pleno de
la necesidad", es decir, que amedida que el hombre
conozca las leyes que rigen alos fenémenos de la
naturaleza, de la sociedad y del pensamiento, en
esa medida dejard de ser esclavo de laignorancia
y deaquellos que lo someten debido a que ignora
el acontecer de los fendmenos.

¢Cudl es el deber de un profesor universitario?,
¢Como podemos definirala ética en el desempefio
docente?, ;Cudles son los elementos que la
conforman?, y ;Cuéles son los retos que nos
esperan en esta materia?, son algunas de las
reflexiones que se pretenden discutir en este
trabajo, cuya finalidad primera es la de propiciarun
espacio para la discusion, el didlogo y la reflexion
entre aquellos que hemos asumido la docencia
como forma de vida.

¢Cudl es el deber de un profesor universitario?
Realizar un andlisis en la practica docente implica
la posibilidad de reconocernos como tales, con
el firme propdsito de explorar e indagar a partir
de sensaciones y dudas que se presentan en el
quehacer cotidiano del dmbito educativo.

El profesor, por definicion, tiene la obligacidn
de compartir conocimiento para enriquecer el
capital cultural de sus estudiantes, pero no lo
puede hacer si antes no tiene plena conviccién
de que esta es laactividad para la cual ha nacido, es
decir, sino tiene vocacién para la docencia, lo cual
de entrada se convierte en el primer componente
ético, ya que no es honesto utilizar a la docencia
como forma de vida sin una conviccion clara.

No obstante y reconociendo que todos tenemos
derecho a una forma de trabajo para ganarnos la
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vida, cabriala posibilidad de que en el supuesto de
que un profesor haya aterrizado en esta actividad
por consecuencia de factores diversos, tenga al
menos la voluntad de prepararse para asumir
con mayor conocimiento y responsabilidad la
encomienda, si existe un problema de origen, al
menos mostrar una actitud (segundo componente
ético) que permita un desempefio aceptable.

Portanto, es menester dejar claro que el trabajo
docente implica una actividad profesional y que por
tanto tiene que sujetarse a estandares de calidad
enfocados a la consecucién de metas especificas,
particularmente a la formacion de los estudiantes
desde una perspectiva integral.

"Somos profesionales no sélo porque
sabemos lo que hacemos (lo que nos
diferencia de los “chapuzas”) o porque
cobramos un salario (lo que nos diferencia
de los "amateur” o voluntarios).

Somos profesionales porque:

e E| trabajo que desarrollamos requiere la
puesta en practica de toda una baterfa de
conocimientos y competencias que exigen
una preparacion especifica.

e Se trata de una actividad de una gran
relevancia social".’

Es decir, se debe ser congruente con una
expectativa que implica la revisién exhaustiva de
cada uno de los conocimientos y actitudes que
son esperadas por un alumno, un grupo de éstos
e incluso la sociedad en su conjunto.

En paralelo, existe la urgente necesidad de
establecer mecanismos de mejora sistematica y
permanente, no sélo en la actualizacién de un
area de conocimiento en lo particular, sino de los
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aspectos didactico-pedagdgicos que conforman el
saber de un docente.

Vale la pena recordar que el profesor se tornaen
unafigura publica, que incluso puede constituirse
en un verdadero referente para sus alumnos si su
trayectoria profesional y conocimiento hablan de
una historia de éxito, en absoluta congruencia, se
espera que su comportamiento y desenvolvimiento
sea adecuado, de forma de que su autoridad
académica se transforme en autoridad moral -tan
dificil de conseguir- que no debe ser traicionada.

¢Encaminados a dénde?, a la construccion de
esquemas de clase que puedan ser definidos como
buenos, para lo que deben cumplirse algunas
condiciones: “propiciar una ensefianza activa,
que permita debatir, discutir, investigar, escribir,
experimentar, construir modelos, escuchar, leer,
observar, practicar y aplicar"?

Esto representa la generacion de nuevos
paradigmas de comportamiento y de accién
en un salén de clase, que estén directamente
asociados con la ética profesional, porque el hecho
de no involucrar mucho mas que una exposicion
de profesor o una toma de apuntes, impacta
directamente en la formacion de los estudiantes,
quienes con toda razén podran decir lo malos
que fueron sus maestros porque no les dieron
las herramientas minimas para competir en un
entorno cada vez més adverso y competido.

"La actitud del profesor ante la universidad
es la conducta con altos niveles de excelencia
académica y profesional, coherentes con los
retos universitarios; tener una motivacion
hacia el logro, poder y afiliacion ante las
funciones universitarias (Prieto y Fonseca,



1998).El profesor puede vivenciar un proceso
de autorrealizacién académica e institucional,
una apertura para autoevaluar sus
competencias y actitudes profesionales ante
la docencia universitaria. Por tanto, la actitud
organizacional del profesor es la busqueday
ejecucion de mecanismos institucionales para
desarrollar competencias genéricas-técnicas,
demandadas por la formacion profesional”?
Al pasar revista a las funciones que desempeiia el
profesor universitario, uno se percata de que las
mismas se encuentran realmente amenazadasy en
franco deterioro en la actualidad, pues el profesor
universitario debe ensefiar bien, contribuir a la
formacién del ser humano, investigar y aportar
nuevos conocimientos, difundir el saber, coadyuvar
alasolucion de problemas nacionales, ser criticoy
creador, cumplir con las responsabilidades propias
de su actividad académica, y poseer una conducta
intachable, tanto en su vida privada como pablica.
Conun deberadicional, buscar ser creativo para
no repetirse a si mismo durante cada ciclo escolar,
sin embargo: "Educar es un término sumamente
limitado en cuanto queremos acercarnos al
fenémeno de la creatividad. No quiero decir que
seaimposible educar hacia la creatividad. Quiero
enfatizar solamente el hecho de que ambos
términos, educary creatividad, pueden llegara ser
opuestos y que, en muchas ocasiones, en nuestro
medio educativo actual lo son"*

La ética y su vinculacion con la docencia

En dnimo de establecer un lenguaje comun, se
puede decir que la palabra ética viene del griego
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ethos, que significa costumbre, por lo que esta
vinculada necesariamente al comportamiento
humano, maxime si asumimos que la "ética
también es una ciencia normativa ya que estudia
lo que es normal, pero no lo normal de hecho, que
eslo que suele suceder, sino lo normal de derecho,
0 sea lo que deberfa suceder, por lo tanto la Ftica
es una ciencia que estudia lo normal de derecho.
Entonces podemos decir que se estd actuando de
un modo ético cuando en esta conducta lo normal
de hecho coincide con lo normal de derecho”.

Pero més allé del juego de palabrasy conceptos,
la evidencia medible y observable se manifiesta
todos los dias y en cada una de las acciones y
actividades que realizamos.

:Cémoyen ddnde?, de muchas formas posibles
y en cualquier espacio. Hoy dia, situaciones que
afiejamente eran normales han dejado de serlo,
y lo que antes era cuestionable se torna en el pan
de todos los dias.

Ejemplos hay muchos, y no dejando de
reconocer que cada individuo tiene la libertad y
el derecho de comportarse como mejor le plazca,
también es cierto que las normasy leyes pretenden
acotar los Iimites de estas conductas. Recordar que
la libertad lo es mientras que no afecte a terceros
en sus creencias, actos e ideas.

Podriamos hablar de tres dimensiones éticas
en el trabajo docente; la primera vinculada
directamente a su trabajo académico porque, como
ha sido referido, debe tener vocacion para ensefiar,
traducida en inclinacién y gusto por lo que hace.
No es suficiente con tener conocimientos (que
ciertamente ofrecen autoridad e incluso poder)
sino que existe placer por desempefiar una labor
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tan noble como la ensefianza, incluso a pesar de
los muchos “obstdculos” que se presentan en el
camino.

Debe contar, por tanto, con conocimientos
actualizados, lo que representa un compromiso
por mantenerse informado de los cambios que
sobre diddctica y su propia drea de especialidad
existan, haciendo alarde de la vocacién lectora que
todo profesional debe tener; no hacerlo implica
una tdcita condenacién hacia un retroceso que
terminara por hacer de su trabajo rutinario aunado
a una obsolescencia tragica.

Paralelamente, debe ser responsable de su
trabajo en cada uno de los aspectos operativos,
desde la planeacion rigurosa y cuidada de sus
programas y de clases hasta la evaluacién;
cumplimiento administrativo en la entrega de
notas y asistencia puntual, por referir algunos
aspectos. Si de ética se habla, se debe predicar
con el ejemplo y no se puede exigir lo que no se
estd dispuesto a dar.

Evidentemente, se espera que tenga capacidad
didactico-pedagdgica, aptitud para comunicar
sus conocimientos a sus estudiantes, haciendo
del saber un ente dindmico y renovador, pues la
comunicacion es la forma més loable de sosegar
nuestra estricta necesidad de convivir. Por eso
se dice que el hombre, la sociedad, la cultura,
la civilizacién y el progreso son sinénimo de
comunicacion. Eslafuerza que pone en movimiento
estos procesos a partir del hecho fundamental de
su existencia.

"La comunicacion es una expresion mas de
la necesidad humana, ya que las personas
tienden a crear significados para construir con

ellos una vision del mundo que le permita

dar a las cosas orientacién y sentido"?
Una segunda dimensidn ética del trabajo del
profesor esta vinculada a su relacion con los
estudiantes, que debe ensefiarle a sertolerante y
respetuoso de los demas, respeto que inicia con
reconocer que nada en la vida es absoluto, incluso
en conocimiento es relativo, por lo que deberd
estar dispuesto a revisar sus propias ensefianzas
y los contenidos de las afirmaciones que realice
en un saldn de clase.

Debe tener claro el sentido de equidad
y justicia, dejando de lado sus percepciones
del mundo, estereotipos, gustos, preferencia y
prejuicios para poder establecer una interaccidn
pertinente con sus alumnos.

En este tenor versa un concepto de Elias
Baumgarten, profesor asociado de Filosofia en la
Universidad de Michigan, que expresa: "Aquellos
profesores que respetan la individualidad de sus
estudiantes y acentdan que la ensefianza no sélo
es adoctrinamiento sino, normalmente entiendes
que sus valores deben enfocarse a poner a los
estudiantes en contacto con sus propios deseos"®

Una actitud de apertura es fundamental para
el buen desarrollo de la actividad docente; nada
mas grave que asumir que lo que uno hace o dice
es siempre correcto. Se debe establecer que el
error es parte inherente del ser humano; porende,
mostrar una cara sensible ante el mundo, implica
que debe existir rigor, pero cierto que esto no debe
connotar inflexibilidad.

Igualmente importante resulta establecer
lazos afectivos con los estudiantes, siempre que
estos se traduzcan en actitudes de apoyo y soporte




encaminados a su mejor desempefo académico;
conocer sus probleméticas y orientarles en torno
auna solucion efectivay congruente. Otro tipo de
acercamiento (entiéndase de persecucion 0 acoso)
resultainadmisible en tanto se esta haciendo uso
del puesto docente para tomar abierta ventaja
sobre los estudiantes, en una clara violacién ética.
La tercera dimensién se vincula a las
expectativas de su labor docente, cuéles son las
acciones atomar para mejorar su desempefio, con
una vision clara de futuro y desarrollo, para pasar
de un simple transmisor de conocimiento (que
no profesor) a un verdadero agente de cambio,
innovador, creativo, como verdadero factor de
cambio e influencia, no sélo en sus estudiantes,
incluso en su entorno inmediato.
En adicidon, debe considerar algunos principios
basicos para su desempefio:
" -competencia en su drea de especialidad,
competencia pedagdgica, sensibilidad
ante tépicos sensibles, preocupado por el
desarrollo de sus estudiantes, cuidado de las
relaciones con sus estudiantes (enfocada a los
aspectos de conocimiento), confidencialidad,
respeto por sus colegas, cuidado en la
evaluacion de estudiantes y respeto por la
institucion”’
Algunos de éstos podrian ser materia de un ensayo
en lo particular, dada la complejidad que puede
encerrar el trabajo docente, aunque es necesario
precisar que no sélo se trata de un cimulo de
competencias, estamos hablando de conceptos y
actividades complejas por su naturaleza humana en
principio y dificiles porque obligan a consolidar un
grado de madurez emocional extremadamente alto.

El saber epistemoldgico es importante, en
nuestro tiempo, es importante trascenderlo
para buscar muchos mas saberes; recuperar el
sentido humanista, no sélo se debe la expansion
de la base cientifica, material y técnica, hacen falta
nuevos conceptos sociales, morales, cientificos y
ecoldgicos.

Estollevaa que el docente universitario realice
otra tarea: buscar la integridad en su accionar;
"Existen dos significados del término integridad
que pueden interesarnos. El primero utilizado
por Sir Thomas More en 1633 que le atribuye
la concepcién de entereza o uno igual de afiejo
que refiere a la resonancia de principios morales,
particularmente a la verticalidad, honestidad y
sinceridad, hoy dia prevalece laidea de moralidad"®

¢Quéimplica serintegro?, mostrar congruencia
entre lo que se dice y lo que se hace; aun ante
el imperativo de los tiempos, implica también
la bisqueda de actitudes que se transformen
en conductas referenciales que a través del
modelamiento adecuado puedan ser identificadas
como convenientes.

Representa la defensa de una postura ante
la vida, del respeto por nuestras convicciones y
del abatimiento de conceptos negativos que no
corresponden a lo socialmente esperado en un
profesor, particularmente de ensefianza superior.
Considerando que:

...el mundo muda de ideas rapidamente, a
tal paso, que no apreciamos su movimiento,
ni los profundos cambios que se suceden
ante nosotros.

Nadie es quien es, todos somos una parte de
nosotros mismos, y una parte de los demés.




No podemos ser totalmente originales.
Pensadores anteriores han dejado su huella
en nuestra mente. Y nuestras acciones son
regidas por sistemas filoséficos, de los cuales
posiblemente no conocemos ni sus nombres.
De la misma manera, nosotros afectaremos
a las generaciones que nos sucedan, sin
que haya quiza conciencia de que en un
tiempo, nosotros existimos. Que
nuestro mundo eratan real y tan
"moderno” como el que a ellos \\
les toque vivir"?

Bien vale la pena reforzar la idea de

La

comunicacion

de los valores culturales y espirituales que
ayuden a construir |a responsabilidad moral
que la sociedad demanda del joven que se
educa; salirde lainmediatez, de lo superfluo
y el egoismo para entrar a un mundo inter
subjetivo, de compromiso con los otros"
Esto obliga al docente a revisar su conciencia y
su ley moral como fuente de comportamiento en
contexto, lo que implicaria hacer una
revision exhaustiva de los aspectos que
le han hecho optar porla docencia como
una forma de vida permanente.
Por ejemplo, en un espacio escolar

, . ) eés una L . .
que adn con ese avatar, la integridad expresién donde la dominacién y la violencia
debe superponerse y constituirse en mis de la del profesor prevalecen, se excluye
un elemento de accién necesario en necesidad toda educacién ética y arménica; ésta
un pertinente desempefio docente, humana..” surge al momento que damos paso a la

ya que cuenta con el instrumento que
domina: el saber.

La ética docente ;en crisis?

El contexto escolar es extremadamente
demandante y delicado, en virtud de que se esta
trabajando con seres humanos que ademds estén
en proceso de formacidn, situacion que eleva
sustancialmente el grado de dificultad.
Es por ello que las personas que constituyen
a las instituciones de educacién deben procurar
mantener una conducta que sea imitable, es
decir, predicar con el ejemplo en un ejercicio de
congruencia total.
"Recurrirala éticaenla escuela esimportante
porque se requiere que el profesor construya
un espacio dotado de sentido en funcion
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comunicacién genuina, a la reciprocidad,

al vinculo amistoso que invalida todo

podery al didlogo vivo, tan necesario
pero a la vez tan desdefiado.

Se debe reconocer que el docente tiene
como persona una caracteristica: la conciencia
de si mismo, un yo que permite dirigir la mirada
al interior y que posteriormente voltea hacia
el exterior, hacia los otros. Esto significa que el
docente debe darle una significacion moral a sus
acciones dentro del aula, como proyecto necesario,
y a partir de él tomar una posicién moral respecto
de si mismo y de sus estudiantes, tratando de ser
coherente entre lo que dice y hace, en énimo de
ganar autoridad moral.

Esto significa, en términos concretos, terminar
con actitudes como la intolerancia, que ha sido
mal interpretada como un instrumento de poder
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que supuestamente permite tener control de
un grupo, sin embargo, “El rasgo comun de las
actitudes intolerantes es que los sentimientos que
las caracterizan son la desconfianza, la inseguridad
y el temor ante la amenaza imaginaria que
representan los grupos humanos hacia los que
se experimentan esas actitudes; para sobreponerse
a esos sentimientos negativos, la persona que
los experimenta suele reaccionar de manera
defensiva con otros sentimientos auto afirmativos,
que van desde el menosprecio hacia los otros
(por la situacion de su debilidad, inferioridad,
discriminacion o explotacion que sufren), hasta
|a hostilidad agresiva"."

Pero no es la intolerancia el Gnico problema,
ya que existen otros comportamientos que tienen
connotaciones poco éticasy que no necesariamente
implican agresividad en contra de los estudiantes,
es mas, tienden a irse al otro extremo.

Es conveniente regresar a las inquietudes e
interrogantes basicas en torno a la docencia y a
la ensefianza, para dotar de otros significados
al ejercicio cotidiano en las aulas, de forma que
tengamos una conciencia més clara, entendiendo
a ésta como la capacidad de discernir y delimitar
apropiadamente las fortalezas y limites que tengo,
en dnimo de establecer procedimientos que me
permitan orientar el esfuerzo cotidiano hacia una
meta congruente con un estilo de vida estable,
definitorio y de calidad.

En este sentido, vale la pena dilucidar el
misterio que plantea George Steiner ";qué es
-se interroga- lo que confiere a un hombre o a
una mujer la autoridad para ensefiar a otro ser
humano?"?
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Como es de suponer, existen muchas posibles
respuestas, pero es conveniente tratar de acotarlas
con base en las propias convicciones, indagando,
examinando y descubriendo cuales son los motivos
que tengo para ser docente.

Apesar de las adversidades de nuestro entorno,
la primera actitud genuinamente rigurosa asociada
ala tarea de educar es la del optimismo, pero no
como palabradominguera o frase demagdgica, més
bien como elemento necesario en la conformacion
ética del profesor, pilar en el desarrollo integral
de sus alumnos.

Yestoimplica, en palabras de Fernando Savater,
"hacernos conscientes de la realidad de nuestros
semejantes (...) Nadie es sujeto de la soledad
y el aislamiento, sino que siempre se es sujeto
entre sujetos (...) la educacidn es la revelacion
de los demas, de la condicion humana como
un intercambio de sentidos, como una polifonia
coral, como un concierto de complicidades
iremediables"™

Una complicidad en el mejor de los sentidos,
en donde exista debate, interaccidn, libertad de
accién y sobre todo, compromiso.

Tristemente reitera otra conducta, la del poco
compromiso, el profesor "debiera orientar a sus
estudiantes sobre lo que estan haciendo, ofreciendo
las mejores alternativas, contrastando ideas,
animando a sus estudiantes al cuestionamiento
y critica sustentada” ™

Pero esto implica asumir una postura reflexiva
y autocritica, ;en dénde estoy parado?, ; Qué tanto
me he actualizado en mi drea de especialidad?,
lamentablemente encontraremos que en muchos
de los casos se ha caido en la simulacién, que

=

| —r oy

1




B?Eéﬂfv

solo refritéa una cantidad de conocimientos
y se "adaptan” a las materias, dicho en otras
palabras, el profesor ensefa lo que sabe, que no
necesariamente tiene que ver con la asignatura
que imparte.

Y si de simulacion hablamos, existe otro
problema asociado a los perfiles docentes, que
ha hecho que muchos de los docentes a nivel
universitario se conviertan en "toddlogos’, que
lo mismo pueden dar una materia totalmente
tedrica que otra de préctica en toda su expresién,
alin sin vinculacion entre ellas, dejando de lado
responsabilidades inherentes a la posicidn, "como
planificador, el docente tiene la responsabilidad
de asegurar que sus cursos estén adecuadamente
secuenciados para que realmente fortalecer las
habilidades de los estudiantes (haciendo hincapié
en las fortalezas y eliminando las debilidades)."”

Ejemplos sobran, lo que es verdaderamente
importante es reconocer que la ensefianza superior
realmente esta cruzando por una crisis que lejos
de encontrar solucién, parece acentuarse cada vez
mas.

Uno de los factores que han llevado a este
punto es la enorme improvisacion que existe
en los docentes y el asociado desenfreno ante el
compromiso. Ain con este panorama, considero
que es posible estableceralgunas medidas que, en
la medida en que sean transmitidas, comunicadas
y paulatinamente compartidas, se podré reconstruir
un modelo ético en la docencia superior.

Es importante reconocernos, més aun
transformar lo que amerite hacerlo, con la
conviccién de que no hay esfuerzo pequefio, y
un grano de arena es importante para una playa,
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solamente pensado en lo imposible se puede
llegar a lo posible, basta la decisién para iniciar.

Aunado a ésta, de por si dificil problematica,
encontramos otro factor que nos obliga, a otro acto
de reflexién responsable, cuestionar la crisis del
compromiso docente: la interaccién con nuestros
colegas.

Identidad de gremio

A pesar de que los esquemas de ensefianza
actuales estimulan, favorecen y buscan el trabajo
en equipo, lejos conseguirse una sinergia entre
profesores encaminada al mejor desempefio en
beneficio de los estudiantes, se cae en posturas
donde la competencia negativa, laintriga, la lucha
de poderes(sic) y la desunién son el pan de todos
los dfas.
“La formacién de cada integrante de la
institucion va acompafiada de actitudes
que reflejan la cultura adquirida dentro del
sistema y la obtenida anteriormente, las
cuales son origen de conflictos, los cuales
se hacen explicitos en la cotidianidad
de los procesos de la organizacion, por
ejemplo, la coordinadora de un diplomado
es individualista de tal manera que se
apropia y lo personaliza desplazando a los
docentes de la mismainstitucion, originando
descontentos y malestares entre ellos, es
decir, que no existe un trabajo de grupo que
beneficie a los objetivos que se persiguen y
cuando existe competencia y rivalidad entre
los docentes, quienes sufren son los alumnos.
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Esta apreciacion de conflictos entre docentes
repercute en el proceso de ensefianza -
aprendizaje, dado que los educadores no han
compartido conocimientos ni experiencias
para formar estrategias que les ayuden a
eficientar el aprendizaje en el aula de clases,
es decir no han logrado aglutinarse como
grupo interdisciplinario que deberia ser".'¢
La busqueda del éxito ofrece alternativas diversas,
culturalmente se ha establecido un paradigma
en el que es necesario ser el mejor para obtener
reconocimiento automatico e incuestionable. En
ese animo por mostrar los talentos personales,
hay quienes organizan estrategias para capitalizar
los errores y puntos débiles del otro, en lugar de
establecer mecanismos de ayuda mutua que
reditien beneficios globales. Esto sucede con
més frecuencia de lo que podriamos suponer,
de ahi que la socorrida historia de los cangrejos
mexicanos (que a pesar de que su cubeta no tenfa
tapa, nadie podia salir) adquiera una connotacion
realista.

Todo inicia con una actitud, lo recomendable
es que quienes tengan preocupacion por una
interaccion més armoniosay fructifera, en beneficio
de nuestros estudiantes, comiencen por poner el
ejemplo, para lo cual valdria la pena considerar la
posibilidad de un entrenamiento en materia ética.

Mucho se habla de los acuerdos colegiados
y consensados, ante una problemética de ésta
naturaleza alguien debe tomar la iniciativay “jalar”
aaquellos que la compartan, lo siguiente es buscar
asesoria especializada, "muchos acercamientos
al entrenamiento o educacién ética requieren de
un facilitador externo que trabaje con pequefios
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grupos, puesto que esto rompe la idea de que es
una asignatura formaly puede favorecer que estos
conocimientos es esparzan por toda la escuela.""’

¢Por qué el énfasis en el trabajo conjunto?,
porque a fin de cuentas el profesor, como ente
publico, corre el riesgo de que el imaginario
colectivo cuestione su proceder y le tache en
forma negativa, "la opinién publica es otra de
las instancias que reclama y que a la vez elabora
respuestas éticas para cuestiones abiertas... La
opinién pablica hasido, y esen laactualidad, uno
de los puntos centrales en los que se debaten los
problemas morales, en los que se presentan y
discuten propuestas. El modo de debatir en la
opinién publica es esencial para determinar la
altura moral de una sociedad."®

Y por si estos elementos no fuesen suficientes,
tenemos hoy, cada vez mds ampliada la exigencia
de que los docentes universitarios obtengan
titulos de maestria y doctorado, lo que parece ser
congruente con laidea de habilitacién profesional,
pero, esa titulacién contribuye para la calidad de
la docencia en la ensefianza superior?

La formacién exigida para la docencia
universitaria ha sido restringida al conocimiento
profundo del contenido especifico de las disciplinas,
sea esta practico (derivado del ejercicio profesional)
0 tedrico/epistemoldgico (derivado
del ejercicio académico).

Poco o nada ha sido exigido en términos
de preparacidn pedagdgica, pues es tan poca
la identidad de gremio que el posgrado se ha
convertido en un espacio que da pie al trabajo
individualista que prioriza la investigacién y
que perpetua la creencia de que para ser un
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buen profesor universitario sélo es necesario un
profundo conocimiento de un drea especifica del
saber.
"En otra dimensidn, importa estar atento
al hecho de que las tareas esperadas de
los docentes universitarios no se resumen
solamente a ensefar e investigar. Muchas
otras actividades hacen parte de su trabajo:
Tutorfa, evaluacién, comunicacién del avancey
resultado de sus investigaciones, organizacién
de eventos, seleccion de profesores, gestion,
-decidiendo colegiadamente sobre curriculo,
politicas de investigacion y financiamiento,
no sélo en su dmbito, también en el dmbito
de los sistemas publicos estatales y federales,
de las agencias de fomento, de las politicas
nacionales de investigacion, ensefianza
y evaluacion, etcétera- son actividades
que hacen parte de las tareas del profesor
universitario pero que, en general, no son
abordadas por programas de formacién.""
Como pretender realizar tantas actividades sin el
apoyo de los compafieros, asumir una actitud de
"superhéroe” no permite el didlogo, la construccion
deideasy la posibilidad de compartir experiencias
que, afin de cuentas, pueden ser un referente que
ensefie si algo es correcto o no. El trabajo entre
pares ofrece muchas mas posibilidades de éxito.
Basta recordar un viejo adagio, la unién hace la
fuerza, nada més cierto que esto, en la medida en
que tengamos conciencia de nuestro deber como
docentes, y seamos capaces de propiciar trabajos
colaborativos, en conjunto, en pro de un gremio
unido y consciente de su rol, las posibilidades de
éxito serdn mucho mayores.

Hacia nuevos retos: Una forma de concluir

Como se ha planteado, el trabajo docente es, sin
duda, uno de los mas comprometedores a los que
un serhumano se puede entregar, en virtud de que
la carga de la responsabilidad es de tamafio tal,
que el mas pequefio error, incluso involuntario,
es capaz de coartar los dnimos de nifios, jévenes
y adultos que depositan en su profesor alguna
esperanza de mejora en sus condiciones de vida.

Con esta premisa clara, es de suponer que
quienes hemos tomado ese camino como forma
de vida, debemos estar ciertos de que se trata de
unalabortitdnica en la que el deseo de superacidn
constante, el conocimiento de nuestra érea de
especialidad y sobre todo, la disposicion de
aprender de cada experiencia de nuestra vida, es
poco mas que una obligacién. Cominmente se
dice que el profesor es una especie de apéstol que
tiene la facultad de sobreponerse a la adversidad
en animo de que sus estudiantes sean capaces de
lograr el conocimiento, elemento sustantivo para
el crecimiento personal.

Sin embargo, y cémo ha sido abordado, el
compromiso de profesores y profesoras comienza
a ser materia de discusién ante las evidencias
de una realidad nacional, que ha generado un
entorno socio-econémico en el que las personas,
en animo de sobrevivir, buscan alternativas
diversas para sobrellevar las adversidades del
entorno. En este sentido, el egresado de cualquier
carrera universitaria ve con terror que todas sus
aspiraciones de éxito, sostenidas en la culminacién
de sus estudios, no son mas que un referente



anecddtico al momento de enfrentaral mundo real.

Esto no debiera sorprender a nadie, dado que
no se trata de un asunto nuevo o reciente, sin
embargo, para muchos expertos en educacién esto
puede acarrear consecuencias que en el mediano
plazo comenzardn a ser mas evidentes.

Prueba tangible de ello tiene que ver con
el trabajo docente, puesto que después de
varios intentos por encontrar empleo en alguna
empresa o incluso después de un despido, muchos
profesionistas ven en la docencia un refugio
para sobrevivir por cierto tiempo; la consecuencia,
profesores sin vocacion que transmiten y contagian
desgano a sus alumnos.

¢El compromiso docente estd en crisis?, no se
trata de caeren discusiones estériles que noaporten
nada, sin embargo, es necesario establecer que la
docencia no puede serun trabajo de improvisacion
dada la naturaleza de su importancia social.

La necesidad de ser productivo en un mundo
globalizado es incuestionable, maxime si el
paradigma comtn implica el famoso time is
money,aunque en contraparte, no parece del todo
ético optar por una labor en la que seres humanos
con necesidad de trascendencia se entregan con
fe ciega a sus mentores.

Es cierto que todos tenemos derecho a trabajar,
lo cual no se discute, no obstante, si este es el
camino que, alin por rebote, hemos decidido
tomar, es necesario que reflexionemos en torno
al gran compromiso que adquirimos, por lo que
seria recomendable consideraralgunos aspectos:
e Comprender que el maestro tiene un compromiso
total con su profesion, por lo que debe esforzarse
por dar lo mejor de si, buscando el equilibrio entre

|
~\f'\'—

fondoyforma, es decir, no basta con ser erudito en
un drea del conocimiento, hay que saber transmitir
conocimientos para que todos los comprendan.
e Entender que ningun libro dice que el profesor
tiene que ser una enciclopedia viviente, es
perfectamente valido reconocer que no sabemos
algo. Ante ello, preferible decir no sé a buscar
explicaciones de la manga que desinformen a
los alumnos y en casos extremos evidencien que
se quiso salir del paso con un acto irresponsable.
e Buscar nuevas fuentes de conocimiento,
comprender que con un capital cultural mas rico,
las posibilidades de interaccién son mayores, bajo
el entendido de que no solo hay que actualizarse
en topicos de nuestra profesidn, sino también
en aspectos didacticos que favorecen nuestro
desempefio ante grupo.

e Establecer que la actitud que asumimos es la
clave para salir adelante. En este trabajo, no es
ético tirar la toalla ante los primeros obstaculos
que se enfrentan en el proceso, ante la adversidad
se debe sonreir, ante la duda se debe cuestionar,
ante el temor se debe conocer.

e Ubicar nuestra verdadera especialidad, puesto
que aunque se tenga un titulo profesional, siempre
hay disciplinas que son mejor dominadas que otras,
por lo que no se puede ser profesores toddlogos,
que lo mismo dan Teorias de Comunicacién que
Produccién enTelevision, dice el adagio "zapatero
a tus zapatos".

La educacién es la base del
progreso en cualquier parte del
mundo, en la medida que el
compromiso de los profesores se
haga mds expreso y se
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recupere la vocacion de servicio, podremos tener
aspiraciones de grandeza sustentadas en hechos
y N0 en suefos.

El mensaje para todos es simple; si eres
profesor porque te nace, vives para ello y crees
que con tu trabajo forjas los cimientos de una mejor
nacién, sigue por ese camino y tiende la mano a
quienes inician. Pero si el destino te ha jugado
de forma tal que hoy apareces frente a un grupo
de ilusionados jovenes, interioriza que tu labor
es digna en la medida que tu lo haces asi, trata
de borrar dos expresiones de tu léxico: no sé y no
puedo. Si no sé, aprendo, si no puedo, intento.

El tema estd lejos de agotarse, apenas se han
planteado algunos de los aspectos con palabras,

Notas

quizds demasiado dcidas, que tienen mas de
exhortacion que de razonamiento reposado. No
debemos quedarnos con los brazos cruzados,
tenemos que sequir enfrentado a la mediocridad
y a los absurdos del medio, abriéndonos paso y
exigiendo cuando sea necesario para establecer
criterios éticos en la docencia.

Cierto que lo planteado en el texto puede
llevarnos a senderos depresivos y poco optimistas,
sinembargo, asumir una postura ética, puede hacer
que los hechos se transformen en una verdad
modificable, simplemente habrd que tomar una
decision al respecto. La pelota se encuentra en la
cancha del profesor, dependerd de él si se poncha
0 no.
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Igunas veces me he preguntado: ;los alumnos

desean aprender?, ;Qué es aprender? Asi que les
solicité a mis alumnos que escribieran en una hoja qué
es para ellos aprender, si quieren aprendery por qué.
Pero antes de comentar los resultados, les presento
algunas definiciones y consideraciones de autores
dedicados a la educacion como Urbina (2012), quien
habla de la pasion de aprender.

Barcena y Melich (2000) sostienen que la idea de
aprender estd relacionada con un rasgo propio del ser
humano. El aprendizaje supone al menos dos aspectos:
el primero es la relevancia, capacidad para identificar
aquello que se destaca como clave para la orientacién de
la existencia; el sequndo es la disposicién de aprender,
através de experiencias concretas que permitan vivir la
existencia segun la situacién que se presente.



Elaprendizaje es una actividad que compromete en
todas sus dimensiones al ser humano, es un proceso
existencial que no se agota en los marcos institucionales,
es laforma singulary auténtica de vivir de cada hombre.

Para estos dos fildsofos espafioles de la educacién, el
acto de aprender es un acontecimiento en cuanto a la
vivencia de una experiencia de algo que ocurre, que se
apodera del serhumano, que “lotumba”y lo transforma.
En este acontecer radica el valor de un aprendizaje, por
seralgo que crea extrafiamiento y que permite superar
aquello que ya se sabia. El aprendizaje humano no
puede ser la acumulacién de saberes muertos, de lo
que ya se sabe, aprender no es acumular ni acrecentar
loya sabido, es como un estallido, una experiencia que
serevelay se muestra, y que deja al aprendiz distinto a
como era antes de aprender, es un "viaje de formacion”,
untransitar, una bisqueda de lo desconocido, en el cual
se puede sequiren el lugar de partida, se puede llegar
a un lugar donde no se esperaba, se puede tropezar
o lograr la meta deseada, con la sensacion de querer
volver a iniciar la aventura.

Un aprendizaje proyectado en la experiencia del
sujeto que aprende, un aprendizaje de lo futuro
como porvenir, de la incertidumbre que constituye el
surgimiento de un acontecimiento nuevo, que a pesar
de esperarse con ansiedad, se demora en llegar, y por
ello crea la tension, la necesidad, la pasion.

Lo anterior coincide con lo escrito por uno de mis
alumnos de segundo semestre que dice: "aprender es
una nueva experiencia, cada vez, no importando que
tan larga o corta experiencia, puesto que al final de
cuentas es una aventura nueva por recorrer".

Pero ;por qué aprendemos?, ;qué nos mueve por
aprender? Algunos de mis alumnos lo ven como un
reto, para crecer como persona, para obtener un buen
trabajo, para tener un mejor futuro, porque es esencial
para la vida, para no ser ignorante, para conocer lo
desconocido y poderlo aplicarlo en la vida, conocer el
mundo, por interés y curiosidad.

Meirieu (2009) también dice que los conocimientos
no son nunca la acumulacién de contenidos, son por
el contrario, sistemas de significacion a través de
los cuales el aprendiz se apropia del mundo, esto
supone reconocer que los saberes no se construyen
sobre la ignorancia sino mediante la reconstruccién
de representaciones previas bajo la presién de un
conflicto cognitivo.

También nos dice, que una idea sugestiva sobre
el aprender lo constituye la curiosidad como aspecto
estratégico a la hora de desarrollar procesos de
ensefianza y de aprender, si la curiosidad es innata
a todo ser humano, no resulta para nada gratificante
la manera como se desestimula esta cualidad a
medida que el sujeto aprendiente supera los niveles
de educacién formal, a mayor tiempo
en la escuela, menor curiosidad, por lo
que es importante que los profesores
provoquemos el deseo de aprendera través
delinterésy la curiosidad.

La emocion es la fuente de la energia
humana... Laemocién enciende nuestras
pasiones, estimula nuestras batallas y
nuestra conducta... El aprendiz extrae
la energia de su ser emocional, dando
lugar a expresiones como: "pasién por
aprender”, "hambre de verdad, “sed de
saber" (Brockbank y McGill, 2008).



El aprender involucra el cuerpo, la mente y los
sentimientos, en el manejo de un entorno social
y cultural "plurisensorial” del conocimiento cuya
activacién depende de un entretejido entre inteligencia
y emociones.

Asumir el aprender como el propio riesgo de vivir,
supone la construccién de aprendizajes orientados a
la transformacion de la identidad, ver a los procesos
de aprendizaje como la posibilidad de componer el
relato de nuestra trayectoria existencial y la busqueda
permanente del sentido de la vida.

Es un reto para el profesor estimular el amor por
aprender porque, como menciona Urbina (2012), es
apasionante cuando se aprende sin ataduras de cumplir
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El tfransformismo de Lamarck

Por: M. en D. José Arturo Alvarez Paredes.

‘ TING
.“;‘" Jean-BaptiteLamarek




La evolucién es un hecho, frase que se afirma cada
vez que nos enfrentamos a la nada facil tarea de
explicar cdmo es que las especies, incluida la nuestra, se
encuentran coexistiendo en el planeta que habitamos.

También nada facil es comprender que nuestra
especie es una mas de un conjunto que, de acuerdo
con algunos cientificos, puede llegar a rebasar los 10
millones de unidades biolégicas, lo cual se antoja dificil
de interpretar por la mayoria de los que solamente
vemos un mundo macroscpico.

Las especies como unidades bioldgicas que agluti-
nan conjuntos de poblaciones naturales, son el centro
medular de |a teoria de la evolucion. Explicar la diver-
sidad bioldgica a partir de lo que interpretamos de la
historia de la vida en la Tierra a lo largo de sus 4,600
millones de afios de existencia, nos lleva a la idea de
que en ciencia, todo es sujeto de comprobacién y rein-
terpretacion.

Un personaje que se enfrenté a estos retos fue
Jean-Baptiste Lamarck (Jean-Baptiste Pierre Antoine
de Monet Chevalier de Lamarck, 1744-1829). Fue el
primer cientifico en proponer una teoria de la evolucion
bioldgica con base en estudios del registro fésil, acufio
el término "Biologia” para establecer la ciencia que se
encarga del estudio de los sistemas bioldgicos, fue el
fundador de la paleontologia de los invertebrados y
establecid las bases del método dicotémico de identi-
ficacion en taxonomia, entre muchas otras obras.

Con estos antecedentes, ;por qué se le recuerda
solamente por su teoria del uso y desuso? En este
sentido, me he dado a la tarea de tratar de establecer
que si bien, los argumentos esgrimidos por Lamarck
para explicar la evolucién de los sistemas bioldgicos
no estuvieron acertados, es importante destacar que
sus aportaciones fueron la base de lo que ahora es la
Teoria de la Evolucién Bioldgica.

Estrascendente establecer el contexto y las circuns-
tancias en las que se encontraba Lamarck al momento
de enunciar sus conclusiones. La transicién entre los
siglos XVIII y XIX estaba inmersa en debates que ya

hablaban del transformismo en los organismos. El tér-
mino transformismo fue el antecedente al de evolucion,
determinando con esto, el cambio a través del tiempo
de las especies. Es de destacar que el mismo abuelo de
Charles Darwin (Charles Robert Darwin, 1809-1882),
Erasmus Darwin (1731-1802), era partidario de laidea
del cambio de los organismos a través del tiempo de
los organismos, publicado en su obra Zoonomia (1794-
1796), en el cual introduce el concepto de seleccion
natural, el cual serfa empleado posteriormente por
Charles para explicar el cambio evolutivo.

Fue enelaiio de 1800 que Georges Cuvier (Georges
Léopold Chrétien Frédéric Dagobert Cuvier, 1769-1832),
ya siendo un prestigiado zodlogo, establecié que en
|la Tierra se habian presentado periodos continuos de
catdstrofes y que éstas habian sido las causas de la
desaparicion de gran parte de las especies que la po-
blaban. Este cientifico concluyé, basado en sus estudios
paleontoldgicos que dieron origen a la estratigrafia, que
después de cada destruccién, surgian nuevas formas
defauna, con caracteristicas diferentes a las anteriores.
Estas nuevas especies se mantendrian sin cambios,
hasta que se presentaba otra catastrofe. Con estos ar-
gumentos, Cuvier llamd la atencién de la épocay a
esta teorfa se le denomind como fijista, dado que las
especies se mantenian sin cambios por largos periodos
de tiempo, y como catastrofista, ya que las especies eran
sustituidas, después de una gran catéstrofe, por otras.

Obviamente, la teoria de Cuvier, fue criticada por
los defensores de la corriente transformista, iniciada
por Georges Buffon (Georges Louis Leclerc, conde de
Buffon, 1707-1788), quien fuera amigo de Lamarcky
fue éste ltimo, quien desarroll¢ la teoria transformista
ampliamente. Nueve afios después de que Cuvier hu-
biera llegado a tales razonamientos, Lamarck publicé
su Philosophie zoologique (1809), considerada su obra
maestra y en la que establece los principales aspectos
de su teoria de la transformacién de los organismos.

El pensamiento transformista tenfa como telén de
fondo las ideas expuestas por Isaac Newton (1643-



1727), quien establecié que los fendmenos naturales
tenian causas naturales que los explicaban. Los primeros
evolucionistas se dieron a la tarea de buscar las explica-
ciones causales naturales que permitieran comprender
el origen de las especies. Lamarck esgrimid, en 1801, la
primera hipétesis sobre el mecanismo de especiacion,
con base en la relacién que encontrd entre las con-
chas fosiles y las especies actuales: la transformacién
evolutiva. De acuerdo con Lamarck, las especies no se
extinguian, como lo establecia Cuvier, sino més bien se
transformaban a través de las progenies hasta alcanzar
las formas actuales.

Tiempo después, hace su aparicién el gedlogo ita-
liano Giambattista Brocchi (Giovanni Battista Brocchi,
1772-1826), quien en 1814 publicé una
interpretacién diferente sobre el origen
de las especies. Explicaba que estas eran
como los individuos, cuyo nacimiento
y muerte se explicaban a partir de cau-
sas naturales. Para Brocchi, las especies
aparecian y desaparecian por efecto de
hechos discretos. Como consecuencia,
las especies descendientes sustitufan a
las precedentes, asemejandose cada vez
mas a las actuales.

Para Lamarck, la vida consistia en un
progreso continuo, desde un progenitor
simple y hacia estadios de creciente com-
plejidad. Cada grupo de organismos recorria su propia
trayectoria, transformandose constantemente. Las espe-
cies representaban estados intermedios en el camino
de convertirse en otras. Estas conclusiones las obtuvo
de sus estudios del registro fosil, del cual establecié
que si los organismos parecian no cambiar en mucho
tiempo, era porque el registro estaba incompleto.

Lamarck y Brocchi desarrollaron sus ideas a partir del
estudio de moluscos fosiles del Cenozoico, (Lamarck
estudic la coleccion de moluscos del Museo de Historia
Natural de Paris), cuya antigiiedad es de hace 65 millo-
nes de afios. Fueron estos restos los que les dieron la

Las especies
como unidades
bioldgicas
que aglutinan
conjuntos de
poblaciones
naturales, son el
centro medular
de la teoria de la
evolucion
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pauta para establecer la sustitucion de especies como
parte de la explicacion que sent6 las bases de la teoria
delaevolucion. Para Charles Lyell (1797-875), en el se-
gundo volumen de los Principles of geology (1832), las
especies surgiany se extinguian a una tasa del uno por
ciento, de acuerdo a sus mediciones. Los argumentos de
Lyell no explicaban la transformacién de las especies.
Como ejemplo, establecia que no podia aparecer una
nueva especie de un carnivoro sin antes desarrollarse
la especie de presa de la cual se alimentara.

Las ideas transformistas de Lamarck se centraban en
dos principios: la ley del usoy el desuso de los érganos
y la ley de herencia de caracteristicas adquiridas. La
primera postulaba que los drganos de un animal se
desarrollaban més si el organismo los
ejercitaba como parte de su sobreviven-
cia. El ejemplo de las jirafas, clasico, le
permitié explicar que en tiempos anti-
guos, estos animales estiraban el cuello
para alimentarse, por lo que esa parte
del cuerpo se desarrollaba y adquiria
nuevas dimensiones en las generacio-
nes posteriores. De manera contraria,
sialguna parte del cuerpo no se usaba,
ésta tendia a atrofiarse y terminaba por
desaparecer. Lasegunda ley de Lamarck
afirmaba que las caracteristicas adqui-
ridas por los organismos, producto del
usoy desuso de sus drganos, se transmitian por heren-
cia a los descendientes. En el caso de las jirafas, éstas
irian adquiriendo cuellos mas alargados al pasar las
generaciones, transformandose en los animales que
conocemos en la actualidad.

Lamarck también propuso que los or-
ganismos més simples se habian
generado de manera espontd-
neaen laTierra, a partir de mate-
riainorganica. Estos organismos
seirian transformando en seres
cada vez mds complejos, hasta




Ilegar al hombre, lo cual era concordante con la escala
natural propuesta por Platén y retomada por Sécrates
para describir la cadena del ser.

Es necesario aclararalgo a partir de lo anterior: tanto
la idea de la generacién espontdnea, como la de la
herencia de los caracteres adquiridos, o la referente al
aumento de la complejidad de los seres vivos, desde los
mads simples hasta llegar a los més complejos, no son
propuestas originales de Lamarck. El las incorpord a sus
explicacionesy le dio coherencia a sus dos postulados.
La publicacion de la Teoria de Lamarck causé mucho
revuelo entre el medio cientifico de la época. Cuvier
fue uno de sus acérrimos criticos y dado su prestigio,
se dedicd a ridiculizara Lamarck. Sin embargo, aunque
los dos principios o leyes de su teoria terminaron por
ser desacreditados, el transformismo termind por vol-
verse un argumento fundamental en los debates que
se llevaban a cabo en la sequnda mitad del siglo
XIX. Es en este marco que aparecen los trabajos
de Charles Darwin y Alfred Wallace (Alfred
Russel Wallace, 1823-1913), quienes en
formaindependiente llegan a las mismas
conclusiones, postulando laTeoria de la
Evolucién por Seleccién Natural.

La ensefianza de la evolucion

Alinicio de este de este escrito, comenté que es dificil
explicar cdmo es que las especies se han diversificado
hasta nuestros dias. Como docentes, nos enfrentamos
a la tarea de comprender, en primera instancia, cémo
es que los estudiantes conciben a la evolucién y como
es que sus ideas previas, coinciden o no con las no-
ciones cientificas més aceptadas hasta nuestros dias.
En muchas ocasiones, las respuestas de los alumnos
tienen una base lamarckiana en su vision, porlo que es
necesario considerarlas para corregir sus preconceptos.

Para muchos estudiantes, las bases genéticas de
los cambios aleatorios en los genes (mutaciones, re-
combinacionesy regulacién de la expresion genética),
son dificiles de comprender, asi como el efecto de la
seleccién natural en la conservacién o desaparicion de
dichos cambios. El
cambio gradual,
hacia la per-




feccién, como en el caso de la especie humana, es un
claro ejemplo de cémo piensan los alumnos atin en
nuestros dias.

Otro preconcepto que permea en el aprendizaje de la
evolucion, es el referente a que el ambiente determina
la direccién en la que se expresan las caracteristicas de
los organismosy su cambio en el tiempo. En este punto,
piensan que los sistemas bioldgicos “responden” alos
cambios ambientales, como una forma de sobrevivir.
Este argumento debe ser tratado con cuidado, ya que
no se considera el cambio en el nimero de individuos
con caracteres adaptativos, los cuales presentan una
reproduccion diferencial bajo las condiciones en las
cuales se encuentran.

En muchas ocasiones, la especie es considerada
como un todo y no se contemplan las diversas condi-
ciones en las cuales pueden existir las poblaciones que
la componen. Las variantes geograficas y las diversas
interacciones que se presentan en cada ambiente en
particular, van posibilitando el cambio en las especies.
Un ejemplo son los guepardos, cuya explicacién ge-
neralizada es que todos los integrantes de la especie
se vieron en la necesidad de correr mds répido para
alcanzar a sus presas y que sus huesos y musculos se

adaptaron para sobrevivir. Incluso en muchos documen-
tales se hace ver esto como una carrera armamentista
en larelacién predador-presa, lo cual hace suponer que
el predador siempre adquirira lo necesario para superar
ala presa o viceversa, lo cual es erroneo.

El docente debe ser muy cuidadoso con el trata-
miento de los ejemplos que se emplean para ilustrar
el cambio evolutivo, dejando de lado aspectos que han
enturbiado la percepcién de cdmo es que se originan
las especies. La exploracién de ideas previas, las estra-
tegias didacticas que faciliten el conflicto cognitivo y
la discusion, los datos que fundamenten la explicacién
de manera coherente y las actividades de aplicacién de
los nuevos conceptos, son elementos que se deben
ponderar para el aprendizaje de esta tematica.
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La Psicologia y sus grandes
mitos urbanos

¢Son lo mismo un psicélogo, un psicoanalista y un psiquiatra?

Por: Psi. Felipe Gutiérrez Barajas

Imagen 1. Cartel promocional de la serie televisiva "Mentes Criminales" A
excepcion de la chica de lentes, ubicada en la extrema inferior derecha, todos
hacen, en un santiamén, perfiles psicolégicos de criminales.




odrfaterminar este articulo escribiendo simplemente:

iNo, no somos lo mismo! Sin embargo, creo que
es necesario explicar algunos detalles que hacen la
gran diferencia. Pero, ademas, es bastante frecuente
encontrar, incluso entre compaiieros profesores que,
obviamente cuentan con una carrera profesional (ya
no digamos entre gente que no cuenta con una), que
la confusién es mas que evidente.

En casi todas las ocasiones en que la mayoria de
la gente se quiere referir al psicélogo, se le viene a
la mente, indefectiblemente, un divan, un sefor
con barbas blancas, lentes redondos, una pipay su
boligrafoy cuaderno de notas ;desde donde les asalta
la conciencia inmediatamente estaimagen? Creo que
definitivamente se debe al padre del psicoanalisis y de
los psicoanalistas, esto es, a Sigmund Freud. Considero
que ha sido él, y nadie mas posteriormente, el més
férreo propagandista y publicista de su teoria que él
llamé Metapsicologia, y que el vulgo, aunque el mismo
Freud nunca pudo contraello, le llamé como a la técnica
clinica, es decir, PSICOANALISIS.

Llega el dia internacional del psicélogo y mi perfil
de Facebook se Ilena de felicitaciones de familiares,
amigosy exalumnos. Es casi una constante laimagen,
el meme, la tarjeta digital, el chiste, en fin, la serie
de buenos deseos para este dia tan significativo para
nosotros. Pero lo que més llama la atencién de toda
esa cascada de felicitaciones, es que el 90 por ciento
de esas imagenes corresponden a variaciones de un
psicoanalista atendiendo a un paciente, cuando no
a laimagen del mismisimo Freud, de mirada hosca
y con actitud fria y adusta. Todo acompafiado de una
sincera felicitacion por el dia del psicélogo. Claro que
todo se agradece, recibo con mucho gusto todo eso y
me hace sentir muy bien. Pero siempre me queda esa
leve sensacion de que no estamos siendo valorados
correctamente como psicélogos.

La mayoria de la gente piensa que somos
profesionales preparados, adiestrados y dedicados a
la atencidn de pacientes con desajustes emocionales
y de la personalidad, de diversa indole y grado ;Y que
no hacemos otra cosa! Que somos capaces de, con

Imagen 2. Cartel promocional de la serie televisiva "Miénteme". Igualmente, todos hacen perfiles psicolégicos de
manera casi inmediata y con unos cuantos indicios conductuales.

28



solamente ver a una persona, saber qué piensa, qué
intenciones tiene, qué va a hacer enseguida.

Me encuentro con mucha frecuencia en la
programacion de la Televisién, series en donde el
psicdlogo hace perfiles de un delincuente con unos
cuantos indicios, vestigios o huellas dejadas por el
criminal en la escena Y lo realiza en minutos y con
casi nada a la mano para hacerlo!

Creo que en mucho se debe a esta clase de contenidos
propalados por Hollywood y las casas productoras de
series televisivas, que el gran pablico se hace unaidea
errénea de nosotros los psicologos y de lo que hacemos
en realidad en nuestra profesion y en la vida diaria.

Quizés sea momento de hacer un balance més o
menos escueto sobre la preparacion que recibimos los
psicdlogos en nuestra formacién profesional.

Primeramente, debo decir que nuestra disciplina
se "estudia” en muchisimas escuelas que podemos
considerar con justicia como "escuelas patito”, es
decir, que se imparte en instituciones de muy dudosa
reputacion. Casi cualquier "universidad” que quiera
atraer estudiantes a sus aulas y que no tenga los
rigores académicos para ser considerada como
tal, invariablemente ofrece carreras como Derecho,
Administracion de empresasy iPsicologfa! Si revisamos
el plan de estudios de tales negocios, lo primero que
nos sorprende es que quien se matricula en dichas
"instituciones educativas” puede recibir su “titulo” de
psicélogo en dos o tres afios. Ya nos podemos imaginar
qué clase de preparacidn reciben. Todo un fraude
académico. Por desgracia, estos egresados son los que
ofrecen sus servicios a la poblacion con instrumentos
que deben ser considerados como charlataneria, con
aproximaciones que rayan en lo esotérico (Flores de
Bach, aromaterapia, musicoterapia, constelaciones
familiares, etc.)y que en su mayoria son fundamentados
con libros de autoayuda (ya tendremos oportunidad
de dedicarle otro articulo a estos libros que deben ser
rechazados tajantemente desde la psicologia cientifica,
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pero que representan un negocio multimillonario a
nivel mundial).

En cambio, existen instituciones universitarias que
forman psicdlogos de manera rigurosa y seria, como la
Universidad Iberoamericana, la Universidad Nacional
Auténoma de México, la Universidad del Valle de
México, etc. Pero en esta ocasion quiero referirme a la
Psicologia que se imparte en la UNAM y la formacién
que recibimos los que nos preparamos en sus aulas.

Un psicélogo, grosso modo, debe saber observar
conductas y comportamientos, evaluarlos, elaborar
diagnésticos, confeccionar planes de intervencién
para solucionar problemas derivados de esas
observaciones y evaluaciones, hacer seguimiento,
mantenimiento y generalizacion de nuestras
intervenciones. Todo lo anterior lo podemos hacer en
individuos, grupos o instituciones.

Como puede verse, para alcanzar lo anterior, debemos
recibiruna preparacion rigurosa en metodologia de las
ciencias, estadistica para manejo de grandes ciimulos
de datos, formacion tedrica sélida en los grandes logros
y descubrimientos de la psicologfa contempordnea,
practicas profesionales en los diversos campos de
aplicacion de nuestra disciplina, como, por ejemplo,
en el dmbito educativo, social, de la rehabilitacién y la
educacién especial, en la clinicay, si el educando decide
especializarse, en la psicologia organizacional (también
llamada psicologia industrial o laboral), en psicologia
ambiental, en psicologia forense, del deporte o en la
investigacién basica.

Como se puede notar, nos resulta muy dificil
aceptar que los psicélogos somos eminentemente
trabajadores de la clinica y que nos dedicamos a aplicar
exclusivamente test o pruebas psicoldgicas (que
sfson uninstrumento vélido, siempre y cuando
sean de reconocida procedencia).

A

= PP N

\|



V

Durante nuestra preparacion profesional
practicamente nunca recibimos una formacién en
psicoanélisis, y mucho menos para poder recetar
farmacos, que solamente lo pueden hacer los
psiquiatras.

Para poder ostentar el distintivo de psicoanalista, se
debe estudiar de manera especializada esta disciplinay
generalmente no se realiza en las escuelas de psicologia
de nuestra Universidad. Tal vez podriamos recibir una
preparacion sélida en aspectos tedricos de esa tradicion
psicoldgica y algunas orientaciones practicas, pero es
a través de diplomados o especialidades.

Fuera de las Universidades donde se estudia
Psicologia, en México existen diversas instituciones
que se dedican a la formacion de psicoanalistas,
por ejemplo, el Instituto Mexicano de Psicoanalisis,
la Asociacion Psicoanalitica Mexicana, Sociedad
Psicoanalitica Mexicana, etc. Pero ; quiénes son los que
pueden estudiar Psicoanélisis en dichas instituciones?
Cualquier egresado de una carrera relacionada con
la salud, esto es, psicélogos, pedagogos, médicos,
sociélogos, psiquiatras, entre otros. Luego entonces, a los
psicélogos practicamente nunca deberian confundirnos

con psicoanalistas, a menos que hayamos

estudiado esa especialidad (por

cierto, el psicoandlisis en la

actualidad esta cayendo

en desuso y de

alguna manera se ha

desprestigiado, pero

eso es tema de otro
analisis).

Por otro lado,
la psiquiatria es
una especialidad

de la medicina

y solamente

pueden acceder
a ella quienes

hayan terminado su carrera
de médico. Estos especialistas
pueden prescribir medicamentos
y confinar a los pacientes con
desajustes de personalidad en
instituciones psiquidtricas. ;Un
psicélogo puede laborar en
instituciones psiquidtricas? Si,
siempre y cuando se prepare
para elaborar diagndsticos e
intervenciones especializados
para ese tipo de casos.

Debido a la combinacién de
formaciones posibles que se
dan en estas tres disciplinas,
esto es, Psicologia, psicoandlisis
y psiquiatria, tal vez ha resultado dificil para el gran
publico poder discernir que todos somos profesionales
de origenes distintos. Ademds, posiblemente la
consecuencia de trabajara veces en dmbitos tan cercanos
como la clinica de los problemas de personalidad, ha
llevado a mucha gente a confundir los campos de
responsabilidad de cada profesional referido.

El psicdlogo puede ser psicoanalista si se especializa
en dicha disciplina. El psiquiatra también puede
ser psicoanalista si sigue ese camino profesional
especializado. Pero en ningln caso la carrera de
Psicologia o la especialidad de psiquiatria de suyo
preparan a sus matriculados como psicoanalistas.

El psiquiatra puede ser psicélogo si estudia también
esa carrera, el psicoanalista igualmente tendria que
sequir ese camino para ser llamado psicélogo, si
su carrera de origen no es la Psicologia (puede ser
psicoanalista médico, pedagogo, sociélogo, etc.).

Ya para terminar, dada nuestra formacién general
referida mas arriba, los psicélogos podemos insertarnos
en campos laborales mucho més diversos que la
clinica. Por eso podemos ver psicélogos en el deporte
de alto rendimiento (psicologia del deporte), en




Imagen 3. Cartel promocional de la exitosa serie televisiva "Huesos". De izquierda a derecha, el tercer personaje es
el psicélogo que elabora perfiles casi en automatico. Todo un "mago".

instituciones educativas y de rehabilitacién especial
(psicologia educativa), en instituciones sociales y
secretarias de estado (psicologia social), en laboratorios
de investigacion basica (psicologfa experimental),
en investigacién criminal (psicologia forense), en
interdisciplina con arquitectos, urbanistas y autoridades
municipales (psicologia ambiental), dando atencion
clinica a pacientes y grupos (psicologia clinica) y en
capacitacién, reclutamiento y seleccién de personal en
organizaciones laborales (psicologfa organizacional).

¢Por qué podemos realizar entonces mas acciones
que nada mas la intervencién clinica? Debemos
referirnos, para contestar esta pregunta, a las
habilidades que adquirimos a lo largo de nuestra
formacion profesional y que consignamos mas
arriba: Observacién de comportamientos, evaluacién,
diagndstico, intervencién, seguimiento, mantenimiento
y generalizacién. En todos los casos, podemos desplegar
estas habilidades y destrezas en la intervencién para
solucionar problemas o hacer mas eficientes los procesos
conductuales con individuos, grupos o instituciones.
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En este sentido, a veces es necesario erradicar mitos
como ese de que los psicélogos, con simplemente ver
auna persona, ya la estamos psicoanalizando, o ese de
que podemos leer el pensamiento de la gente, o de que
somos seres casi perfectos y no solemos, 0 no debemos,
0 no podemos, comportarnos como cualquier ser
humano, con sus defectos y virtudes, con sus arranques
e impulsividades, sus errores y aciertos, porque al ser
formados como psicélogos, de suyo ya sabemos cémo
conducirmnos como seres aparte. Nada mas falso. Antes
que ser psiclogos somos seres humanos, somos
padres, hijos, hermanos, como cualquier otro de
nuestros congéneres. Tenemos derecho a ser como
todos y a ser solamente psicélogos cuando estamos
trabajando.

Mis alumnos, cuando vamos comenzando los cursos,
con frecuencia me preguntan: Profesor, susted no ejerce
su carrera? jClaro que la estoy ejerciendo! Se llama
Psicologia Académica jFaltaba mds!



Propagacion sexual de
Melia azedarach L

Por: Alfonso Martinez Flores
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| presente articulo tiene como objetivo difundir una

investigacion realizada con un equipo de alumnos de
la materia de biologfia. El experimento se efecttio en los
laboratorios de SILADIN y los alumnos fueron capaces
de profundizar sus conocimientos sobre la metodologia
cientifica aplicada a un experimento de germinacién.

La especie que se eligi6 se conoce cominmente
como melia, un drbol de uso ornamental en México,
muy relacionado con el &rbol Nem, una especie
multipropdsito en varias regiones de Asia.



Clasificacion

Reino: Plantae:
Subreino:  Tracheobionta
Superdivisién: Spermatophyta
Divisién: ~ Magnoliophyta
Clase: Magnoliopsida
Subclase:  Rosidae

Orden: Sapindales
Familia: Meliaceae
Género: Melia

Especie: azedarach L.

Nombres comunes, area de origen y distribucién
en México

» Canela, canelo, cinamén, granillo, lila, lila de
china, lila de las Indias, paraiso chino.

»  Originaria del sury este de Asia.

»  Baja California Norte, Baja California Sur,
Campeche, Chiapas, Durango, Guanajuato, Hidalgo,
Jalisco, Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn,
Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis
Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Veracruz,
Yucatan.

Habitat

Cultivado con frecuencia en parques, jardines y
huertos familiares, también se encuentra asilvestrado
en zonas de vegetacién secundaria derivada del bosque
tropical subcaducifolio.

Usos

Se cultiva con frecuencia como ornamental, también
como medicinal e insecticida. Algunas sustancias, sobre
todo en los frutos, son sumamente téxicas y pueden
causar la muerte aanimales 0 a personas. El fruto secoy
duro se utiliza en la manufactura de collaresy pulseras.
En México se ha llegado a cultivar a nivel comercial
como maderable.

Frutos

Los frutos forman
racimos colgantes, vistosos.
Individualmente el fruto
es globoso con un epicarpio
delgadoy con consistencia plastica;
el mesocarpio es ligeramente carnoso
cuando estd maduro; el endocarpio es masivo
con consistencia de madera, muy duro; tertralobulado

en cuyo interior se encuentran las semillas.

Follaje
Sus hojas son alternas y muy grandes, de hasta 50
cm de largo y hasta 25 cm de ancho.

Flor

Inflorescencia: Numerosas flores dispuestas en
racimos de racimos (paniculas) ubicados en las axilas
de las hojas.

Flores: El cdliz de 5 sépalos cortos, cubiertos de
pelillos; la corola de 5 pétalos muy largos y angostos,
de colorblanquecino o rosado a violeta, los estambres se
encuentran unidos formando un tubo de color morado.

Debido a que la consistencia del endocarpio de
los frutos impide una exposicion de las semillas a los
factores externos que pudieran permitir su germinacion
de manera natural, se decidid tomar esta caracteristica
para realizar una propuesta orientada a investigar cémo
mejorar el porcentaje de germinacidn.




Se plantearon los siguientes problemas de
investigacion:

¢ Qué efecto tienen las condiciones de calor de fondo
yaltahumedad ambiental en el tiempo de germinacién
de las semillas de melia?

¢El tratamiento de los frutos con dcido, antes de
sembrarlos, tendrd algin efecto en el tiempo de
germinacion?

¢Qué efecto tiene el tratamiento con acido giberélico
sobre el tiempo de germinacion de las semillas de
Melid?

Las hipdtesis de trabajo fueron:

»  Debidoa que es un drbol de origen tropical,
entonces las condiciones de alta humedad y calor de
fondo serdn mejores y las semillas germinaran més
rapido.

»  Yaque el fruto es muy duro, el &cido atacara
la cubierta y entre mayor sea el tiempo de tratamiento
mas rdpido germinaran las semillas.

Se propuso un disefio experimental conocido
como bloques al azar, para evaluar dos condiciones
de germinacion diferentes: con presencia de humedady
calor de fondoy sin humedad ni calor de fondo; ademéas
de dos tratamientos (dcido sulfarico y cido giberélico)
en diferentes condiciones.

esquema 1

Se colocaron tres charolas dentro de la cdmara de
propagacion y tres fuera de ella para poder comprobar
la influencia de la humedad ambiental y el calor de
fondo (esquema 1)

Dos charolas no llevaran tratamiento, seran los
testigos.

Las dos charolas restantes representan el proceso
de frutos tratados con 4cido en dos lapsos diferentes:
15y 20 minutos.

Metodologia

A finales de otofio y principio de invierno se
recolectaron los frutos con la ayuda de una podadora de
mango extensible. Se aplicé un tratamiento para retirar
la pulpa de los frutos y dejar expuesto el endocarpio. Se
pusieron a remojar los frutos en un bote de 20 litros con
agua durante tres dias, pero cuando se tratd de retirarel
pericarpioy el mesocarpio sequian muy duros, asi que
se decidi6 dejarlos en agua por otros cinco dias mas.

Una vez que los frutos habian estado el tiempo
suficiente en el agua, se procedid a retirar la pulpa
manualmente lo cual fue muy dificil, por lo que se opté
por un molino de semillas. Al principio las semillas se
fracturaban, asi que se procedié a modificar las muelas
del molino para que las semillas pudieran pasar sin
mucha dificultad.

L] ]
[ ]

Charolas fuera

Camara de )
delacdmara

propagacion
de plantas

34

|testigo| |10min| |testigo| |10min|
Camara de tharo|a§ fuera
- elacdmara
propagacion
de plantas




Ya teniendo los frutos libres de pulpa se colocaron
en una charolay dejaron expuestos al sol, para observar
si se liberaban algunas semillas.

Los frutos que quedaron ya sin pulpa se escarificaron
quimicamente con &cido sulfdrico concentrado durante
15y 20 minutos; después se dividieron en lotes para
sembrarlas en agrolitay poner unas dentro de la cdmara
de propagacion y otras afuera de la cdmara.

Después de 12 dias se empezaron a notar las
primeras germinaciones en los lotes que estaban dentro
de la cdmara y que habian tenido el tratamiento de
escarificacién con dcido sulfarico a 20 minutos.

Al paso del tiempo, la germinacion se fue dando
en todas las charolas y se procedid a trasplantar los
arbolitos de melia.

De algunos de los frutos que se fracturaron cuando
se pasaron por el molino se obtuvieron semillas, y se
decidié darles un tratamiento con dcido giberélico
a 500y 800 ppm (partes por millén). Se pusieron a
germinar en unos platos cubiertos con toallas de papel
hiimedo. Estas semillas se dividieron en cuatro lotes,
dos se pusieron en una cdmara de propagacion y dos
fuera de la cdmara.

Después de tres dias hubo que trasladar las semillas
a charolas con agrolita, ya que las servilletas de papel
no retenian la humedad por mucho tiempo.

A los seis dias de haber puesto las semillas en
germinacion se obtuvieron tres germinaciones en la
charola de testigo y en la charola de 500 ppm. Ambas
charolas estaban dentro de la cdmara de propagacion.




Resultados
Escarificacién con acido sulftrico

Numero de Niumero de
semillas S E

germinadas | germinadas
dentro de la fuera de la

cdmara cdmara
Testigo 29 7
15 min 64 30
20 min 61 45

Tratamiento con &cido giberélico

Numero de Nimero de
semillas semillas

germinadas | germinadas
dentro de la fueradela

cdmara cdmara
Testigo 5 0
500 PPM 35 0
800 PPM 29 0

Conclusiones

Se determind en este experimento, que el calor
de fondo y nebulizacién que brindé la cdmara de
propagacién, asi como la escarificacion con dcido
sulfarico durante 15 minutos, resulté ser el mejor
tratamiento. Existe un efecto sinérgico entre estas
variables. Respecto al uso de écido giberélico para
lograr una mejor germinacién de semillas extraidas
de los frutos, el mejor tratamiento fue con 500 ppm.
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Qué tan solos estamos en
el Universo
Estrategia didactica
propuesta para la
infroduccion al tema
Gravitacidon y Leyes de
Kepler

AR
Por: Juan Javier de San José Ramirez @

Echemos otro vistazo a ese puntito. Ahi estd. Es nuestro hogar. Somos nosotros. Sobre él ha
transcurrido y transcurre la vida de todas las personas a las que queremos, la gente que conocemos
o de la que hemos oido hablar y, en definitiva, de todo aquel que ha existido. En ella conviven
nuestra alegria y nuestro sufrimiento, miles de religiones, ideologias y doctrinas econémicas,
cazadores y forrajeadores, héroes y cobardes, creadores y destructores de civilizacion, reyes y
campesinos, jévenes parejas de enamorados, madres y padres, esperanzadores infantes, inventores
y exploradores, profesores de ética, politicos corruptos, superstars, «lideres supremos, santos
y pecadores de toda la historia de nuestra especie han vivido ahi... sobre una mota de polvo
suspendida en un haz de luz solar.

Nuestros posicionamientos, la importancia que nos auto atribuimos, nuestra errénea creencia
de que ocupamos una posicion privilegiada en el universo son puestos en tela de juicio por ese
pequefio punto de palida luz. Nuestro planeta no es mds que una solitaria mota de polvo en la gran
envoltura de la oscuridad cdsmica. Y en nuestra oscuridad, en medio de esa inmensidad, no hay
ningun indicio de que vaya a llegar ayuda de alguin lugar capaz de salvarnos de nosotros mismos.

LaTierra es el tinico mundo hasta hoy conocido que alberga vida. No existe otro lugar adonde
pueda emigrar nuestra especie, al menos en un futuro proximo. Si es posible visitar otros mundos,
pero no lo es establecernos en ellos. Nos guste o no, la Tierra es por el momento nuestro dnico habitat.

Carl Sagan
Un punto azul en el cielo
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Introduccién Desarrollo. Sequndo movimiento, adagio
Alanalizar las Leyes de Kepler el alumno se enfrenta con Se les da a los alumnos una tabla incompleta como
distancias muy grandes que normalmente no son faciles la siguiente:

de entender y menos atn si hablamos de distancias

interestelares o intergaldcticas.

El Sol se encuentra a 150 millones de kilémetros,
es un dato que el estudiante se aprende o sabe buscar Planeta Distancia media al Sol (m)
en un texto o en internet. De acuerdo, pero ;cudl es el

significado de este valor para la distancia a la estrella
m%s cercana a nosotros? ’ Mercurio 37,909,175,000

_ Para ello se introduce un modglo a escala del Venus 108,208,930,000
Sistema Solar que puede ayudar al joven a entender
la idea de estas distancias, mediante una escala que Tierra 149,597,870,000
permite también que el estudiante maneje razonesy
proporciones, tema en el cual, la mayoriafallaala hora Marte 227,936,640,000
de aplicarlo en los temas de Fisica. Jipiter 778,412.010,000

Saturno 1,426,725,400,000

Inicio. Primer movimiento, alegro non tropo
Introduciral alumno en la comprensién de la vastedad Urano 2,870,972,200,000
del Universo.
Actividad: suponiendo que podemos alejarnos de la Neptuno 4,498,252,900,000
Tierra hasta verla del tamafio de una canica de 2.2 cm.
de didmetro. ;A qué distancia situariamos al Sol? ;A
qué distancia situariamos a cada planeta del Sistema Sol 0

Solar? ;De qué tamafio veriamos al Sol?

Inicialmente se dan valores absolutos de las
distancias interplanetarias y se pide, en una lluvia de
ideas, que los estudiantes respondan a las preguntas
iniciales sin hacer, todavia, algtn célculo.




Distancia media al Radio medio

Distancia media al Sol (UA) Radio medio (m)

Sol (modelo) (m) (modelo) (m)
0.38709893 2,439,700
0.72333199 6,051,800
1.00000000 6,371,000
1.52366231 3,389,500
5.20336301 69,911,000
9.53707032 58,232,000
19.19126393 25,362,000
30.06896348 24,622,000
0 696,000,000
Veces el
tamafo de
la Tierra.




En las primeras columnas se dan las distancias en
unidades Sly se solicita a los estudiantes que completen
las columnas faltantes donde se supone que la Tierra
tiene un didmetro de 2.2 cm, pero que se cambia de
acuerdo al criterio del profesor.

Final. Tercer movimiento. Alegro molto

Viene ahora lo interesante, la discusion sobre los
resultados y las observaciones respecto a lo que ha
sucedido en los ltimos afios en la exploracion del
espacio, por ejemplo, el tiempo necesario para llevar

Encore
Las distancias manejadas corresponden a distancias
interplanetarias en nuestro Sistema Solar, es interesante
hablar sobre distancias mayores, por ejemplo: la estrella
mas cercana al Sol es Proxima Centauri, que se encuentra
a, aproximadamente, 3.4 afios luz, calculemos ahora,
segun nuestro modelo, a qué distancia situariamos a
esta estrella. ;COmo seria una conversacion telefénica
con una persona que viviera en el sistema planetario
de Proxima Centauri, si es que existe tal posibilidad?
De nuevo, para el lector curioso, la respuesta a la
distancia en nuestra escalaes 1.6x10” m, ;qué objeto
conocido se encuentra a esta distancia?

un nave a la Luna o a Marte, donde hay que tomar en
cuenta los movimientos relativos de los Planetas, yque
nuestro modelo es estatico.

Para informacion del lector se da la tabla completa:

Referencias

-Jonesy Childers, 2005.
Fisica Contempordnea.

Distancia México.
Distancia media al Dls.tancla Radio T . .
Planeta Sol (m) media al Sol R0 (m) al Sol -Resnick y |-|a|||day_ 1998.
(UA) (modelo) Fisica.
m ;.
i) México.
Mercurio | 57,909,175,000 | 038709893 | 2,439,700 | 99.98 | 0.004212
Venus | 108,208930,000 | 072333199 | 6,051,800 | 186.83 | 0.010449 Sagan, Carl. 2903-
Un punto azul en el cielo.
Tiera | 149,597,870,000 | 1.00000000 | 6,371,000 | 25829 | 0.011000 Meéxico
Marte | 227,936,640,000 | 152366231 | 3,389,500 | 39355 | 0.005852
Jipiter | 778412,010,000 | 520336301 | 69,911,000 | 134399 | 0.120706 -https://goo.gl/MwCHKC
Satumno | 1,426,725,400,000 | 9.53707032 | 58,232,000 | 2,46335 | 0.100542 - https://goo.gl/FMME3c
Urano | 2,870,972,200,000 | 19.19126393 | 25,362,000 | 4,956.94 | 0.043789
- https://goo.gl/GrShkU
Neptuno | 4,498,252,900,000 | 30.06896348 | 24,622,000 | 7,766.56 | 0.042512
Sol 0 0 696,000,000 |  0.00 | 1.201695 109.25
Veces el radio
de laTierra.




Desarrollo Sostenible
;De donde surge?
:De qué se trata?

Por: M. en D. Miryam Y. Villalpando M.

1



El origen del Desarrollo Sostenible

A ntiguamente los seres humanos se consideraban
a si mismos parte de un ciclo natural. Eran muy
conscientes de que sus acciones afectaban directamente
asuentorno. Sin embargo, las sociedades evolucionaron,
se hicieron cada vez mas complejas y los humanos se
colocaron en el centro del universo. Esto provocé que
la sociedad y la naturaleza se considerasen como dos
entidades separadas. La naturaleza se tomé entonces,
como una méquina compleja pero manipulable y al
servicio del serhumano.Ademés, junto con esta visién,
se gener6 la industrializacion y con ella la explotacién
de recursos naturales. Sin embargo, este desarrollo
industrial propicié también un grave impacto sobre el
ambiente y las sociedades.

Esta perspectiva sobre la naturaleza se fue heredando
de generacién en generacion, al principio pocas eran las
objeciones hasta que los estragos en los ecosistemas,
causados por la urbanizacién y la contaminacion, se
hicieron muy evidentes. Fue entonces que el impacto
de la industria y la forma de vida actual del humano
comenzaron a considerarse dentro de los debates
politicos internacionales. A partir de estos debates se
tomaron diversas medidas como la Preservacion de la
Naturaleza. Esta medida se adoptd en Europa del Este
y en Estados Unidos a fines del siglo XIX, para preservar
ciertos espacios virgenes y silvestres.

Estas precauciones fueron principalmente acogidas
por las clases altas que podian transportarse a aquellos
lugaresy que tenian ideas romanticas y nostalgicas de la
vida del campo.Ademds de estas dreas, se protegieron
especies naturales y objetos humanos (de tradicién
local y rural) que originaron museos y exhibiciones
de colecciones; no obstante, estas acciones no eran
suficientes para proteger verdaderamente al ambiente.

Durante los afios 30, se extendio el derecho a votar
(sufragio), la sociedad industrial se democratizé, y con
ello, se hizo comtn que el publico general ocupara
su tiempo libre para interactuar con los ambientes
naturales. Muchas personas se mudaron a las ciudades,
por tanto, los periodos vacacionales se hicieron
necesarios. El interés por los ambientes naturales se
generalizd. Por esta razén se desarrolld la perspectiva
de la Conservacion de la Naturaleza que inclufa a un
mayor nimero de personas y una participacién més
activa en la formacién de dreas naturales. Aun asf, ésta
seguia siendo una medida a nivel local.

En la primera mitad del siglo XX creci6 la produccién
de bienes materiales y su adquisicion, asi como el uso
de combustibles. Con ello, los efectos negativos en el
ambiente dejaron de ser sélo locales y las medidas
de conservacion natural se tornaron insuficientes. De
ahi surgi6 la necesidad de adoptar una perspectiva
de Proteccién Ambiental que aumentd el interés en
la ecologfa de sistemas, cuyo alcance es mayor. Se
realizaron estudios sobre los efectos colaterales de la
industrializaciényy la crisis ambiental de nuevo tomd un
lugarimportante en los debates internacionales. A partir
de aqui se generaron instituciones y leyes mundiales
para estudiar y contrarrestar el problema que en ese
momento ya se consideraba como de indole mundial.

Las sociedades también se reconocieron como
contribuyentes al problema, por lo tanto surgieron
grupos verdes que buscaron alternativas y la
disminucién del consumo material (como Greenpeace
fundado en 1972). Propusieron técnicas agricolas sin
el uso de fertilizantes sintéticos, procuraron impulsar
el uso de granjas de viento y la hidroelectricidad como
alternativas efectivas de fuentes de energia, en lugar de
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combustible no renovable.
Se proclamaron consignas
ambientalistas como la

de "Sélo tenemos una

tierra".

Ya desde 1949 se
llevaron a cabo algunos
intentos por organizar
conferencias relacionadas
con la problemdtica ambiental
en las que participaran la mayoria
de los paises, pero la repercusién fue
baja debido a las guerras mundiales. En 1968,
en Paris, se realizé un encuentro mundial sobre el
ambiente en el que participaron sesenta paises. Los
paises menos desarrollados no quisieron participar por
pobrezay falta de desarrollo, puesto que las soluciones
propuestas hasta entonces implicaban dinero.

Sélo hasta 1972, en Estocolmo, se logré que
participaran ciento trece paises. Esto se debid a que
se integraron aspectos sociales tomando en cuenta
el nivel de desarrollo de cada pais, asi como sus
necesidades y problemas econémicos y ecoldgicos.
En esta reunion se determind que el problema es que
el desarrollo genera efectos, algunos perjudiciales,
sin embargo, no es posible satisfacer las necesidades
basicas de todos los paises sin el desarrollo, por tanto,
es necesario reestructurarlo, tomando en consideracion
las demandas ambientales.

Ante esta urgencia, surgen diversas propuestas
desde tres grandes corrientes
de pensamiento. Por una
parte la corriente ecologista
conservacionista que propone
el crecimiento o desarrollo
cero, ya que toma en cuenta la
tesis de los limites fisicos. Otra

corriente es la desarrollista
o ambientalismo
moderado que plantea
que el crecimiento
puede ser compatible
con el cuidado ambiental,
también reconoce el
derecho de cada pais para
usar sus propios recursos
naturales.
Finalmente, la critica humanista
expresada a través de dos tipos de
propuestas, por un lado el Eco-desarrollo que
busca definir nuevos estilos de desarrollo basados en el
potencial ecoldgico de las diferentes regiones y en las
capacidades propias de los pueblos del Tercer Mundo.
Por el otro lado estd el Modelo Mundial Latinoamericano
que propone que el desarrollo tenga como objetivo
fundamental satisfacer, al menos, las necesidades
humanas bésicas de toda la sociedad, administrando
los recursos y cuidando el ambiente. También rechaza
los limites fisicos alegando que sélo son sociopoliticos.
Una serie de eventos ecolégicos, econdmicos
y politicos a nivel mundial lograron incrementar la
conciencia sobre la crisis ambiental y su dimensién
global. Gracias a lo cual surge una respuesta orientada
a buscar un desarrollo capitalista que disminuya los
dafios sobre el ambiente. Como resultado, en 1987 se
formé la Comision Mundial de Ambiente y Desarrollo
(CMAD 0 WCED en inglés), encabezado por la exministra
de Noruega G. H. Brundtland, que defiende que el
desarrollo y el ambiente no pueden separarse, al
contrario, se necesitan mutuamente. En ese mismo
afo se publicd un documento titulado "Nuestro futuro
comun’, en el que se acuiid el término Desarrollo
Sostenible, y que exige un crecimiento econémico
en regiones donde las necesidades



basicas o esenciales no estdn siendo atendidas, y en
aquellas donde ya son atendidas, este crecimiento
debe reflejar los principios de la Sostenibilidad y de la
no explotacién de unos sobre otros. También se basa
en la innovacion tecnoldgica para desarrollar nuevas
fuentes de energia y asi hacer posible la satisfaccién
de necesidades.

Desde la conferencia de las Naciones Unidas que
tuvo lugar en Rio de Janeiro en 1992, el Desarrollo
Sostenible ha sido un concepto central en toda materia
relacionada con el ambiente y los recursos naturales. El
trabajo que llevd a cabo la Comisién Brundtland se toma
comunmente como un punto de referenciaimportante.

Definicién y alcances del concepto

Apartir del “Informe Brundtland", el término Desarrollo
Sostenible cobré popularidad alrededor del mundo.
En este informe, se le define de la siguiente manera:

Desarrollo Sostenible es el desarrollo que
satisface las necesidades del presente
sin comprometer la capacidad de las
generaciones futuras, para satisfacer sus
propias necesidades. Contiene dos conceptos
fundamentales:

El concepto de necesidades, en particular las
necesidades esenciales de los pobres, alos que
debe darse prioridad predominante,

La idea de limitaciones
impuestas por el estado de la
tecnologia y organizacion social
sobre la capacidad del ambiente |
para satisfacer las necesidades -~ .4
presentes. (CMAD, 1987).

Esta definicién de
la CMAD ha logrado
desarrollar un enfoque
globalizado con respecto
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alfuturo del planeta, aunque de manera mésinspiradora
que practica. Desafortunadamente esta definicién se ha
abordado desde perspectivas muy diferentes, por lo
que ha estado envuelta en gran controversia desde el
mismo dia en que se publicé.

En la literatura podemos encontrar una gran cantidad
de enfoques de varios grupos sociales hacia el concepto
de Desarrollo Sostenible. Es tan vasta la variedad que
varios autores han buscado la manera de clasificar
estos enfoques y definiciones en categorias o pilares
relacionados entre si. Por ejemplo, la categorizacién de
Pezzolli propone diez categorias principales que no son
excluyentes, es decir, los enfoques de gestion, politica
y planeacién se traslapan con el de economia, y todos
se relacionan con las ciencias ambientales, que a su
vez surgen de una estrecha relacion entre la ecologfa,
quimica, biologia, geologfa y climatologia.

Otro ejemplo es la clasificacién de Mebratu que
reconoce tres grandes grupos: unaversién institucional,
una version ideoldgica y una versién académica. Cada
grupo se divide a su vez en cuatro categorias:

lo que se identifica como fuente de la

crisis; el enfoque central de la solucion;
la plataforma de solucién propuesta; y el
instrumento clave para la solucién.
Incluso es posible encontrar aportaciones
mexicanas como la de Paolo Bifani, quien
- distingue cuatro enfoques o categorias:
~ ecologista, intergeneracional,
econémico y sectorial. Pero lo més
~ importante es comprender, que
el concepto de Desarrollo
Sostenible abarca un extenso
rango de aspectos ya que la crisis
ambiental no es consecuencia
directa de unasola esfera,
porlo que serfaingenuo
enfocarlas causas en un
sélo aspecto, asi como



tomar en cuenta solo éste para proponer y desarrollar
soluciones.

La falta de una definicion precisa del concepto de
Desarrollo Sostenible puede provocar problemas como
seria agregar mayor confusién en los debates politicos y
académicos. La enorme cantidad de definiciones sobre
este término y sus equivalentes, ha provocado un sobre
uso que los ha convertido en conceptos abstractos, vagos,
inviables, incongruentes, cosméticos, superficiales y
hasta perversos. Por ejemplo, dentro de la comunidad
ambiental, muchos han acusado al gobierno y a las
empresas de utilizar un "ambientalismo cosmético”
bajo la sombra del concepto en cuestion. Algunos tienen
la sensacién de que el término Desarrollo Sostenible
se ha usado como una coartada mds que para dirigir
las acciones.

Dada la gran controversia que envuelve al concepto,
no es de sorprender que se haya desarrollado
terminologia alternativa para referirse a la relacién
entre el ambiente y los aspectos sociales. Se utilizan
con gran frecuencia los términos Desarrollo Sostenible,
Sostenibilidad, Desarrollo Sustentable y Sustentabilidad.
Y,aligual que en el debate de la definicién del concepto,
no existe un consenso para definir el uso de estos
términos.

Algunos autores, como Ramirez Trevifio, Sanchez
Nufiez y Garcia Camacho (2004) o Toledo (2015),
defienden que todos estos términos pueden verse como
sindnimos dado que, por una parte, la diferencia entre
Sustentable y Sostenible radica en la traduccién que se
hace del Ginico término en inglés Sustainable; y por otra
parte setrata de unacuestion geografica, ya que en México
suele utilizarse el término Sustentable y en el resto del
mundo de habla hispana se utiliza Sostenible. Tampoco
hacen distincién entre los términos Sostenibilidad y
Desarrollo Sostenible, dada la controversia en la que
estd inmerso el concepto. De acuerdo con estos autores,
serfa necesario primero definir con mayor precision el
concepto para después distinguir con detalle entre cada
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término.

También
hay autores que
describen, en mayor o
menor grado ciertas diferencias entre | o s
términos.Tréllezy Quirdz (1995), por ejemplo, indican
que Sustentable nos habla de una posibilidad, condicién
o caracteristica de un hecho o fenémeno de tener base
de apoyo o soporte para asegurar su subsistencia en el
tiempo si se presenta la oportunidad de su ocurrencia;
en cambio Sostenible se trata de un proceso o hecho
que una vez que ocurrid puede mantenerse activo en
el tiempo o continuar operando eficientemente.

Otro autor que detalla diferencias entre los términos
es Robinson (2004). El explica que el término Desarrollo
Sostenible es més utilizado por el gobierno y el sector
privado, en cambio, Sostenibilidad lo usan mas la
academia y las ONG; esto se debe a que el término
desarrollo se considera sinénimo de crecimiento, por
lo tanto Desarrollo Sostenible implicarfa un crecimiento
econémico mejorado, pero no desafiante. Desde este
punto de vista, el término Sostenibilidad enfocaria
més su atencion en la habilidad del ser humano para
continuar viviendo dentro de las restricciones del
ambiente.

En conclusién, el Desarrollo Sostenible es un
concepto cargado de contradicciones. La gran cantidad
de interpretaciones que puede tenery la forma en
que se puede utilizar dentro de las agendas politicas




y sociales han obstaculizado su aceptacién y la
participacion conjunta tanto en la bisqueda como en
laaplicacién de soluciones. Sin embargo, esimportante
conocer el debate y las perspectivas que circundan al
concepto, puesto que su origen deriva de los problemas
ambientalesy sociales de indole mundial que el estilo
de vida actual del ser humano ha generado, y que
podrian llegar a ser catastréficos e irreversibles para
nuestra especie. Por lo tanto, independientemente
del término utilizado o de la interpretacién dada, es
necesario que todos seamos conscientes de la necesidad
de trabajar colaborativamente, desde nuestro alcance,
para lograr que la humanidad subsista en las mejores
condiciones posibles para todos, incluyendo al resto de
los seres vivos, es decir, que volvamos a considerarnos
parte del ciclo natural al que estamos sujetos, y podamos
vivir en armonia con nuestro entorno.
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Descubren una propiedad
bactericida y citotoxica del
veneno de alacrdn’

Cientificos del IBt descubrieron en el veneno del alacrdn de
Durango una molécula con actividad bactericida y citotdxica
contra bacterias y células eucariontes

Boletin UNAM-DGCS-308. Cuernavaca Morelos. 7 de mayo de 2017.
Recuperado de https://g00.81/ YAOTX5

U n grupo de cientificos del Instituto de Biotecnologia (IBt) de la UNAM,
encabezado por Gerardo Corzo y Lourival Possani, descubrieron en el veneno
del alacrén de Durango (Centruroides suffusus suffusus) una molécula con
actividad bactericida y citotoxica contra bacterias y células eucariontes.

Afuturo podrd actuar sola como un medicamento bactericida o ser usada con
un antibidtico para potenciar su efecto, con dosis mas bajas que dafien menos
a los pacientes.

'Seleccionado por Rosalinda Rojano R.
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Luego de estudiar la molécula CSS54
a nivel experimental en laboratorio, los
investigadores han iniciado sus pruebas
en ratones y conejos, con resultados
prometedores; tanto, que patentaron
el conocimiento generado (una idea
de concepto) y lo han transferido a la
farmacéutica mexicana Laboratorios
Silanes.

"Es una proteina pequefia, de 24
aminodcidos, que se intercala entre las
membranas de las células de las bacterias y
eucariontes, y las rompe; al hacerlo, liberan
el contenido de su citoplasma hacia el
exterior, o sustancias de fuera entran a la
célula. Entonces, esta tltima se despolariza
y muere’, explicé Gerardo Corzo Burguete,
del IBty uno de los autores de esta investigacién.

Una vez adentro de la célula, la CS554 también puede interferir en el metabolismo
de la bacteria al interrumpir varios procesos de su crecimiento.

Citotoxica y bactericida

Este tipo de molécula tiene una actividad citotéxica y, al mismo tiempo, es bactericida,
reiterd el universitario.

En concentraciones bajas puede tener un efecto potenciador con antibiéticos
comunes. Cuando se unen los dos (antibiético y molécula), la actividad bactericida
se incrementa, porque CSS54 tiene la capacidad de formar poros en la célula; asi, el
antibiético puede penetrar més al organismo.

Hoy en dia sintetizar este tipo de moléculas es muy costoso, por lo que un problema
real serd su disponibilidad a un precio bajo. “Si hacemos una molécula costosa, tendra
escasa aplicacion y poco éxito en el mercado’, previd Corzo.

Los cientificos de la UNAM usan concentraciones més bajas de la molécula en
combinacién con antibiéticos para atacar dos problemas: el costo de la molécula y
el exceso de antibidtico.

"Los pacientes que consumen hasta un gramo de antibiético pueden enfrentar
dafio hepético o renal. Si tenemos un vehiculo que mejore la capacidad del antibidtico
de penetrar a la bacteria, entonces éste puede reducir su concentracién’, remarcé.

Ademés, ante dosis altas muchas bacterias han generado resistencia, "pero si
tenemos una molécula que reduzca la alta concentracion, serd mucho mejor para la
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Pixabay (2017). Naturaleza/

persona. Los antibidticos tienen menos dafios colaterales y se reduce el tiempo de
infeccion muy rdpido al contar con medicamentos muy dirigidos", aiadic.

Patente mexicana

La patente que se otorgd a los universitarios es sobre la estructura de la molécula y
su actividad bactericida. “Trabajamos con Laboratorios Silanes para el financiamiento;
tenemos la prueba de concepto de la molécula, ahora hay que hacer pruebas preclinicas
para saber como puede afectar a un individuo o a un animal”.

Las pruebas son en conejos y ratones, de este modelo pasarian a humanos antes
de hacer un medicamento. "Debemos probar que no tiene un efecto de irritabilidad,
que esinocua para la gente”, subrayé.

Como es una molécula citotéxica, también se han hecho pruebas de manera tépica;
|as realizadas en conejos son promisorias, no irritan la piel.

Medicamento para pie diabético

Silanes trabaja con antivenenos y tiene un medicamento para pie diabético; se trata

de una pastilla con cuatro antibiticos que se receta a personas con esta afeccion.
“Estan interesados en nuevas formas de bactericidas que no sean tan fuertes
y estén en menor concentracion”, abundo.

paisajes. [Fotografia]. Recuperado La idea de esos laboratorios es usar esta molécula con uso tépico en las

de https://goo.gl/NnnJjW

heridas de pie diabético, 0 en combinacién con los cuatro antibicticos que ya

Wikimedia (2010). Centruroides ~ tienen en el mercado. "Apoyaron la investigacién y la patente otorgada ya se

vittatus. [Fotografia]. Recuperado  lestransfirid. Ahora esperamos el financiamiento para las pruebas preclinicas’,

de https://goo.gl/EceaNS

U

expuso el universitario.

dicyt(2017). Alacrdn de Durango. De este tipo de moléculas hay reportadas dos mil 600 en el mundo, todas

[Fotografia]. Recuperado de
https://goo.gl/ekVZKv

con actividad in vitro, lo que no hace que vayan a servir in vivo. Esta molécula
tiene un efecto visible en animales de manera tépica.
"Podrd ser una molécula microbicida por si sola o en
combinacién con antibiéticos de uso comun. Si pronto tenemos
los fondos, en dos afios sabremos si va al mercado”, finalizo.
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Por qué el agua caliente
puede congelarse mds
rapido que el agua fria?

Investigadores espanoles han descubierto este
efecto en medios granulares, abriendo la puerta a
la comprension tedrica del efecto Mpemba

Agencia Iberoamericana para la difusion de la ciencia y la
tecnologia. Ciencia Espana. Noviembre de 2017. Recuperado de
https://g00.81/ZGwXJB

nequipo de investigadores de la Universidad Carlos Il de Madrid, la Universidad

de Extremadura y la Universidad de Sevilla han definido un marco tedrico que
podria explicar el efecto Mpemba, un fendmeno fisico contraintuitivo que se evidencia
cuando el agua caliente se congela mas rapido que agua fria.

Los investigadores, que recientemente publicaron los hallazgos en Physical Review
Letters, han confirmado cémo ocurre este fenémeno en los fluidos granulares, es
decir, aquellos compuestos de particulas que son muy pequefias e interactian entre
ellas que pierden parte de su energia cinética. Gracias a esta caracterizacion tedrica,
"podemos simular en una computadora y hacer clculos analiticos para saber como
y cuando se producird el efecto Mpemba",
dijoAntonio Lasanta. Lasanta es del Instituto
de Modelaciény Simulacién de Dindmica de
Fluidos, Nanocienciay Matemética Industrial
de la UC3M Gregorio Millan Barbany. "De
hecho", dijo, "no solo encontramos que lo
mas caliente puede enfriarse mas rapido sino
también el efecto contrario: el més frio puede
calentarse mds rapido, lo que se llamaria el
efecto inverso de Mpemba".

Elhecho de que los liquidos precalentados
se congelen mds répido que los que ya
estan frios fue observado por primera vez
por Aristételes en el siglo IV a. de C. Francis
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Bacon, el padre del empirismo cientifico, y
René Descartes, el filésofo francés, también
estaban interesados en el fendmeno, que se
convirtid en una teoria cuando, en 1960, un
estudiante tanzano llamado Erasto Mpemba
le explicé a su maestro en una clase que la
mezcla mas célida de helado congelaba mas
rapido que uno frio. Esta anécdota inspiré un
documento técnico sobre el tema, y el efecto
comenzé a analizarse en revistas educativas y
cientificas. Sin embargo, sus causas y efectos
apenas han sido estudiados hasta ahora.
"Es un efecto que, histéricamente, no se ha abordado de manera rigurosa, sino
simplemente como una anomalia y una curiosidad diddctica”, dijo Antonio Prados, uno
de los investigadores del Departamento de Fisica Teérica de la Universidad de Sevilla.
"Desde nuestra perspectiva, era importante estudiarlo en un sistema con los
ingredientes minimos para poder controlary comprender su comportamiento”,
Pixabay (2010). Naturaleza/  dijo. Esto les ha permitido comprender en qué escenarios es més facil que
Paisaje. [Fotograffa]. Recuperado  ocurra, que es una de las principales contribuciones de este estudio cientifico.
de https://goo.gl/Aui5hD "Gracias a esto, hemos identificado algunos de los ingredientes para que el
Pixabay (2017). Naturaleza/  efecto se produzca en algunos sistemas fisicos que podemos describir bien
Faisaje. [Fotograffa]. Recuperado  tedricamente”, afirma el investigador Francisco Vega Reyes y Andrés Santos, de
de https://goo.gl/fCEFBn la Universidad de Extremadura, Instituto de Computacién Cientifica Avanzada.
"El escenario en el que el efecto ocurrird mds facilmente es cuando las
velocidades de las particulas antes de calentar o enfriar tienen una disposicion
especifica, por ejemplo, con una alta dispersién alrededor del valor medio", dijo.
De esta manera, la evolucion de la temperatura del fluido puede verse afectada
significativamente si el estado de las particulas se prepara antes del enfriamiento.
Esta investigacion de "ciencia bésica", ademads de contribuir a mejorar el
conocimiento fundamental, podria tener otras aplicaciones a mediano o largo plazo.
De hecho, este grupo de investigadores planea llevar a cabo un experimento que
verifique la teoria. Aprender a emular y usar este efecto podria tener aplicaciones
en nuestra vida diaria, segun los cientificos. Por ejemplo, podria usarse para fabricar
dispositivos electronicos que queremos enfriar mas rapido.
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Esta es la historia de Hipatiq,
la piedra interestelar mas
misteriosa

Sandra Arteaga. 10/01/2018

Life. https://g00.81/9jkq53

Hipatia es una piedra interestelar descubierta en diciembre de 1996 en la
misma zona en la que se encuentra el misterioso campo de vidrio del desierto
de Libia. En 2013, los cientificos anunciaron que el material era extraterrestre, y
dos afios mds tarde comprobaron que no formaba parte de ningtn tipo conocido de
meteorito 0 cometa.

Con el objetivo de determinar su origen, un equipo de investigadores de Ia
Universidad de Johannesburgo (Sudafrica) inicié hace unos afios el andlisis de la
piedra Hipatia, revelando unos datos fascinantes. Los primeros estudios indicaban
que se trataba del primer nticleo de un cometa hallado en la Tierra, que es el centro
rocoso y sélido de este cuerpo celeste. El lugar en el que fue encontrado respalda esta
teoria, ya que el campo de vidrio del desierto de Libia podria haberse formado por la
explosion del impacto de un cometa sobre la arena.
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Ahora, los cientificos de la Universidad de Johannesburgo han dado a conocer
nuevos avances en la investigacion de la piedra Hipatia. Después de analizar su
composicién mineral han descubierto que no tiene ninguna semejanza con las rocas
del Sistema Solar.

De acuerdo con los investigadores, la composicion quimica de cualquier material
del Sistema Solar comparte unos rasgos similares: se espera encontrar una pequefia
porcion de carbono y una buena cantidad de silicio. "Pero la matriz de Hipatia tiene
una enorme cantidad de carbono y una porcién inusualmente pequefia de silicio”,
explica Jan Kramers, el investigador principal del estudio.

Loque alin es mds inusual es que la matriz contiene una gran cantidad de compuestos

de carbono muy especificos, llamados hidrocarburos poliaromaticos, uno de
los principales componentes del polvo interestelar que existia incluso antes

NASA (2013). Asterioid.  de que se formara nuestro Sistema Solar. "El polvo interestelar también se
[Fotografia]. Recuperado de  encuentra en los cometas y meteoritos que no se han calentado durante un

https://goo.gl/bJgmDH

periodo prolongado en su historia", afirma Kramers.

NASA(2016).Asterioid. [Imagen]. Por otra parte, en el cuerpo rocoso hay incrustaciones de minerales con
Recuperado de https://goo.gl/  composiciones que no se habian visto hasta ahora. Por ejemplo, el aluminio

GjgMfi

se presenta en forma metélica pura, no en un compuesto quimico con otros
elementos, algo extremadamente raro. También hay granos de un material
de niquel y fésforo con un poco de hierro, una composicion mineral nunca
antes observada.

Todo esto sugiere que la piedra Hipatia, o algunas partes de ella al menos, se
formd antes del nacimiento del Sistema Solar. Los cientificos creen que se formé
en un ambiente muy frio,
de menos de -196°C, por
lo que podria proceder del
cinturén de Kuiper o de la
Nube de Oort, en el espacio
interestelar. Todavia hay
muchos interrogantes por
resolver y la investigacién
tiene que continuar,
asi que proximamente
descubriremos nuevos datos.



| Premio Nacional de Ciencias Fisico-Mateméticas

y Naturales fue concedido a la biéloga Maria
Flena Alvarez-Buylla Roces, en reconocimiento a sus
trabajos en relacién con el maiz y el cancer epitelial.
La investigadora del Instituto de Ecologia de la UNAM,
trabaja en el departamento de Genética Molecular,
Desarrollo y Evolucién de Plantas.

Se dedica al estudio de los mecanismos de
genéticamoleculary laevolucién de mecanismos de
desarrollo en plantas. Comprometida con el hacer
ciencia con sentido ético y con responsabilidad
social y ambiental, ha estudiado la dispersion de
transgenes en lasrazas y variedades locales del maiz
en México para contribuira la bioseguridad de este
cereal que es fundamental en nuestro pais. Por otra
parte, su trabajo de campo, tedrico y experimental,
ha cristalizado en modelos matematicos dindmicos
acerca del sistema de regeneracion de selvas y los
efectos de cosecha y probabilidad de extincién en
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Por: Rosalinda Rojano Rodriguez

especies Utiles, asi como el descubrimiento de mas
de veinte especies.

En el Campo de Tecnologia Innovacién y
Disefio, el galardonado fue el Dr. Emilio Sacristan
Rock, por su aporte al desarrollo tecnoldgico en
Ingenieria Biomédica y suimpulso a crear grupos
de investigacién entre academias y empresas,
en particular en el desarrollo de tecnologias
médicas. EI Dr. Sacristan labora en la Universidad
Auténoma Metropolitana (UAM), Iztapalapa. Es
director del Centro Nacional de Investigacién en
Instrumentacion e Imagenologia Biomédicas
del drea de Procesamiento Digital de Sefiales e
Imdgenes Biomédicas (PDSIB).

Se formé como Ingeniero Biomédico en los
Estados Unidos. A su repatriacién se percatd de
que las universidades estan llenas de buenos
proyectos, pero se carece de los mecanismos para
trasladar el conocimiento a las empresas. Es socio




fundador de Innovamédica, empresa dedicada de gases de anestesia, del espectrometro de
al desarrollo de patentes de equipo médico con impedancia gastrica para terapia intensiva, y del
una infraestructura basica de especialistas en la estimulador magnético para tratamiento de infarto
industria del disefio y desarrollo de prototipos. Es cerebral, entre otros varios dispositivos médicos y
elinventor del corazén artificial VITACOR UVAD, otras veintidés patentes médicas.

del condensador de aspiracién para monitoreo

Referencias:

Boletin UNAM. DGCS-607.Transgénico el 90 por ciento del maiz de las tortillas en México: Académica de la UNAM.
(18 de septiembre de 2017), en https://goo.gl/KnNQQe

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, en https://goo.gl/qfwGgi

Emilio Sacristdn Rock. Departamento de Ingenierfa Eléctrica. UAM, Azcapotzalco. En http://die.izt.uam.mx
Maria Elena Alvarez-Buylla Roces. Instituto de Ecologia. UNAM. En https://goo.gl/GWJQYZ

La Jornada. Dan a conocer ganadores del Premio Nacional de Ciencias. En https://goo.gl/12rSXW

Secretaria de Educacion Publica, México, en https://goo.gl/nu8ilL1

UNAM global. Anuncian ganadores del Premio Nacional de Ciencias, Arte y Literatura 2017.(25 de enero de 2018)
En https://goo.gl/fK8DFM
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Efemerides enero-febrero

1896. Se presenta en un periddico austriaco
laimagen radiogréfica de la mano izquierda
de la mujerde W.Roentgen, tomada en 1895.
Wilhelm Roentgen es el descubridor de un
tipo de radiacion que seria conocido como
rayos X.

1958. Cientificos britdnicos y estadounidenses
consiguen la fusién nuclear controlada.

1610. GaIiIelo descubre cuatro de los satélites
de Japiter: lo, Europa, Ganimedes y Calisto.

1950. La revista Science anuncia el desarrollo
de un nuevo antibidtico denominado
terramicina.

1914. El hospital Middelesex de Londres
utiliza por primera vez la radioterapia como
tratamiento contra el cancer.

1917. Otto Hahn y Lise Meitner, cientificos
alemanes, descubren un elemento
radiactivo denominado proactinio.

1787. Se descubre Titania. El astrénomo
William Herschel descubrié la primera de
las 27 lunas de Urano.

1788. lsaac Briggs y William Longstreet
patentan el barco de vapor.

1876. Graham Bell inventa el teléfono.

1944. 0.T. Avery, Colin MacLeon y Maclyn
McCarthy anuncian que el ADN ha sido
identificado como el agente hereditario en
un virus.

1915. Anuncios luminosos en las calles.
George Claude patenta un sistema de
iluminacion por tubos luminiscentes que se
convertira en el germen de los anuncios de
neon.




: http: /lnews urban360 mx/57744/efemer|des cientificas-de- febrero/
- http://www.ciencia.cc/actividades/calendario.php

1932. Nacen oficialmente los neutrones. En
un articulo publicado en la revista Nature el
fisico britdnico James Chadwick denomina
por primera vez "neutrones” a unas particulas
sin carga eléctrica que habia descubierto en
el ntcleo de los dtomos. La existencia de los
neutrones habia sido profetizada doce afios
antes por Emest Rutherford.

1941. Primera inyeccién de penicilina. El
quimico Ernst Chain y el patélogo Howard
Walter Florey administran la primera
inyeccién de penicilina a un ser humano.

1953. Se descubre la estructura del
ADN. Los investigadores del Laboratorio
Cavendish, en Cambridge, Francis Crick y
J. Watson desvelan la estructura del cido
desoxirribonucleico, el ADN. Ambos se
basaron en parte en el trabajo de Rosalind
Franklin y Maurice Wilkins, de la Unidad
de Investigaciones Biofisicas del King's
College, en Londres.

1678. Tycho Brahe publica su "sistema
Tychonico” sobre el sistema solar.

1828. Es sintetizada la urea. El bioquimico
alemdn Friederich Wohler anuncia que ha
logrado sintetizar la urea.

1946. El ordenador ENIAC empieza a
funcionar. El primer ordenador electrénico,
el ENIAC (Electronic Numerical Integrator
and Calculator) es activado en la Escuela de
Ingenieria Eléctrica Moore de la Universidad
de Pennsylvania (EE UU).

1765. El quimico y fisico inglés Henry
Cavendish descubre el hidrégeno, al que
llamé "“aire inflamable”.

1997 Cientificos britdnicos anuncian la
exitosa clonacion de un animal adulto, la
oveja "Dolly".

1961. Se produce por primera vez el
producto quimico 103, el Laurencio.

1937. La firma Dupont patenta la fibra
sintética llamada nylon

1837. Llega el motor eléctrico. El herrero
e inventor Thomas Davenport disefia el
primer motor eléctrico préctico, descrito
en su patente como "una aplicacién del
magnetismo y el electromagnetismo para
propulsar maquinaria”

1930. Es descubierto Plutdn

1983. El Compact Disc hace su aparicion en
el mercado.
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ciencia y docencia

Ergon. Ciencia y Docencia. Politica editorial

La Revista Ergon. Cienciay Docencia, estd dirigida a los docentes del
Area de Ciencias Experimentales con el fin de apoyar el intercambio
académico y mejorar la docencia a través de compartir la
experiencia docente, contribuir a la actualizacién y
aportar referentes histdricos para la ensefianza de las
ciencias.

Las colaboraciones se reciben en ergonrevista@
gmail, o bien dirigidas a cualquiera de los integrantes
del Consejo Editorial.

Deberdn ser inéditas e incluir el nombre completo del
autor o autores y direccion de correo electrénico del autor
principal.
- Por cada aportacion publicada se extenderd una constancia
o 2T, de articulo académico con valor curricular de un punto para
profesores de asignatura y de una actividad de nivel B para
profesores de carrera, conforme a los protocolos vigentes.

Requisitos de las aportaciones

1. Deberén estar escritas en lenguaje formal (no cotidiano), con redaccion clara
y laterminologia y tecnicismos propios de un didlogo entre docentes de ensefianza
media superior universitarios.

2. El'titulo describira de manera clara y concisa el contenido.

3. El contenido debera tener una estructuracién Idgica y con calidad académica.

4. Se sugiere una extensién maxima de seis cuartillas. En caso de tener mayor
extension, este Consejo podrd dividirlo para su publicacién en dos nimeros de la
revista.

5.Se podran incluirlasimdgenes que se consideren pertinentes, ya sean gréficos,
fotografias, esquemas, tablas.

6.Las fuentes documentales usadas en la elaboracion se deberdn incluir en orden
alfabético con el formato APA.

7.Todas las aportaciones deberdn tener como marco implicito el Plan y los
Programas de estudios, asi como el Modelo Educativo del Colegio de Ciencias y
Humanidades.
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El contenido de las aportaciones podra corresponder a cualquiera de los
siguientes rubros:

a) Apoyos didécticos como estrategias o secuencias diddcticas, experimentos
y actividades prdcticas de laboratorio, actividades de aula, uso didactico de TIC,
instrumentos de evaluacién de aprendizajes, resefias de materiales didacticos
elaborados que cubran una unidad o curso completo. Deberdn estar apegados a
alguno de los programas de estudio vigentes, especificar la asignatura, unidad y
aprendizajes que fueron atendidos y tener comentarios sobre su aplicacion en al
menos un grupo, a manera de orientacién para que sea usado por otros docentes.
Pueden estar en cualquier formato que atienda la definicion que para ese material
se da en el Glosario de Términos del Protocolo de equivalencias para el ingreso y
promocion de los Profesores Ordinarios de Carrera.

b) Sobre la didactica
especifica, problemas del
aprendizaje de la ciencia
(o de una disciplina en
particular) y sus métodos, el
rol del profesor, descripcién
de prototipos experimentales
0 investigaciones
extracurriculares como las que
se realizan con alumnos en el
SILADIN.

¢)Apoyos a la actualizacién
disciplinar, como avances en
la ciencia o en las disciplinas
del Areay en la tecnologia, asf
como textos de andlisis critico
sobre la inclusion de temas
transversales en el curriculo
de ciencias. También podran ser noticias cientificas y resefias bibliogréficas.

d) Ensayos o narraciones de historia de las ciencias con referencia a los conceptos
basicos, teorias 0 modelos de las disciplinas del Area, con laintencién de reforzar las
relaciones entre las ciencias y las humanidades.

e) Semblanzas o entrevistas a integrantes de la comunidad, como reconocimiento
a la trayectoria de los docentes valiosos del Area de Ciencias Experimentales.

ciencia y docencia
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Las extranas luces
que se observan
en los terremotos

s A

Puebla-Morelos (M 7.1)

Elsismo del 19 de

lo U len
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